ANEXO

REGULAMENTO DE ATRIBUIGOES

CAPITULO |
Da Estrutura

Art. 1°. O Regulamento de Atribuicbes tem por finalidade
normatizar o funcionamento e as normas gerais de acdo do Gabinete
Seguranca de Institucional no dmbito do Tribunal Regional Federal da 22
Regiao.

Art. 2°. O Sistema de Seguranca Institucional do Tribunal
Regional Federal da 22 Regiao é composto pelos seguintes érgaos:

| - Comissao de Seguranca Institucional, composta por 4
(quatro) Desembargadores Federais do Tribunal Regional da 22 Regiao e por
4 (quatro) Juizes Federais da 22 Regiao, todos escolhidos pelo Presidente do
Tribunal Regional da 22 Regiao;

Il - Gabinete de Seguranca Institucional (GSI).

§ 1° A Direcdo Geral do GSI sera exercida por 1 (um)
Desembargador Federal do Tribunal Regional Federal da 22 Regiao,
escolhido pelo Pleno do Tribunal Regional Federal da 22 Regiao.

§ 2° A Direcdo Executiva, de Operacoes e Articulacao
Institucional sera exercida por 1 (um) Juiz Federal, escolhido pelo Diretor
Geral do GSI.

§ 3° As Diregdes Executiva, de Operacdes e Articulacao
Institucional Adjuntas serdo exercidas por Juizes Federais, escolhidos pelo
Diretor Geral do GSI.

§ 4° A Vice Direcao Executiva, de Operagdes e Articulacao
Institucional sera exercida por um Agente de Seguranca Judiciaria ou por
militar das Forgas Armadas, escolhido pelo Diretor Geral do GSI.

§ 5° A Vice Direcao Executiva, de Operagdes e Articulacao
Institucional Adjunta sera exercida por um Agente de Seguranca Judiciaria,
escolhido pelo Diretor Geral do GSI.

Art. 3°. A Diretoria Executiva, de Operacoes e de Articulacao
Institucional é composta pelos seguintes 6rgaos:

| - Diretorias Executiva, de Operacdes e Articulacao Institucional
Adjuntas;

I - Vice Direcdo Executiva, de Operacdoes e Articulacdo
Institucional;



[l - Vice Direcdo Executiva, de Operacdes e Articulacdo
Institucional Adjunta;

IV - Departamento de Segurancga Institucional (DSEI);

V - Departamento de Informacdes e Estratégia (DINFO);

VI - Setor de Apoio Administrativo (SEADMI).

Art. 4°. O Departamento de Seguranca Institucional é composto
pelas seguintes unidades:

| - Secéo de Operacgdes;

Il - Secdo de Atendimento aos Magistrados;

[Il - Secao de Seguranca Organica e Logistica;

IV - Secéo de Controle e Acesso;

V - Secao de Transportes.

Art. 5°. Cabera a Secretaria de Gestdo de Pessoas (SGP)
proceder aos registros necessarios no que concerne as alteracdes efetivadas
por esta Resolucéo.

Art. 6°2. Cabera a Assessoria de Governanca Corporativa,
Gestao Estratégica e Monitoramento (AGOM) promover a alteracdo do
Organograma institucional, para fins de publicacdo nos Portais da Internet e
da Intranet.

Art. 7°. As Secdes Judicidrias do Rio de Janeiro e do Espirito
Santo, assim como os seus respectivos Nucleos de Seguranca, subordinam-
se tecnicamente ao Gabinete de Seguranca Institucional, preservando sua
autonomia administrativa e financeira junto aos respectivos Diretores de Foro.

Art. 8°. As atribuicbes e normas gerais de acao do GSI serao
tratadas em Capitulo préprio na presente Resolucao.

Art. 92. O GSI devera seguir as normas internas expedidas pela
Presidéncia e pela Secretaria Geral, ndo possuindo autonomia administrativa,
orcamentaria e financeira para a realizacdo de acgdes que resultem em
despesas.

CAPITULO II

Das Atribuicdes

Secao |
Do Gabinete de Seguranca Institucional



Art. 10. Ao Gabinete de Seguranca Institucional cabera:
| - Assessorar o Presidente do Tribunal Regional Federal da 22

Regido nos assuntos pertinentes a seguranca institucional no ambito da 22
Regiao;

Il - Planejar, coordenar, controlar, fiscalizar e sistematizar os
procedimentos, acdes e servicos de seguranga institucional no ambito do
Tribunal Regional Federal da 22 Regidao, bem como proceder a estudos
visando a adequa-los periodicamente as novas necessidades;

[ll - Aprovar programas contra riscos, sinistro, panico e incéndio
no ambito do Tribunal Regional Federal da 22 Regiao;

IV - Integrar os diversos 6rgaos que, direta ou indiretamente,
tratem de assuntos de seguranca institucional, cumprindo as diretrizes
operacionais firmadas pela Comissao de Seguranca Institucional;

V - Estabelecer e/ou aprovar as rotinas de seguranca
desenvolvidas pelas unidades subordinadas, no ambito da Justica Federal
da 22 Regido, bem como relativamente a seguranca dos magistrados federais
de outras Regides, dos Ministros dos Tribunais Superiores e das demais
autoridades em visita oficial a 22 Regiao, ou por determinacao da Presidéncia
do Tribunal Regional Federal da 22 Regiao, da Direcao Geral do GSI ou da
Direcao Executiva, de Operacoes e Articulacao Institucional;

VI - Interagir com instituicdes publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais, que atuem em atividades relativas a seguranca e de interesse
na area de seguranca institucional da 22 Regiao;

VIl - Determinar as chefias subordinadas a especificacdo dos
contratos que porventura precisem ser licitados, para posterior apreciacao
pela Presidéncia e Secretaria Geral do tribunal; e

VIII - Elaborar e/ou aprovar com o apoio das chefias
subordinadas correlativas aos Agentes de Seguranca Judiciaria programa
destinado a capacitacdo destes, na forma da legislacdo aplicavel; com o
apoio das chefias subordinadas correlativas aos demais servidores e
militares requisitados programa destinado a capacitacdo dos servidores e
militares requisitados, na forma da legislacdo aplicavel, no ambito da 22
Regiao.

Secao ll
Da Diregao Geral do GSI

Art. 11. A Direcdo Geral do GSI cabera:

| - Representar o GSI perante a Presidéncia do Tribunal
Regional Federal da 22 Regido, Comissdo de Seguranca Institucional e
instituicdes publicas, militares, policiais ou civis, ou privadas, nos temas
concernentes a seguranca institucional no ambito da 22 Regiao.



I - Conduzir, em termos estratégicos, operacionais e
administrativos, a politica de seguranca institucional no ambito da 22 Regiao.

Secao lll
Da Diretoria Executiva, de Operacdes e Articulacao Institucional

Art. 12. A Diretoria Executiva, de Operacdes e Articulagio
Institucional cabera:

| - Exercer as funcgdes de planejamento e de coordenacao geral
das atividades relacionadas a seguranca institucional da 22 Regiao,
cientificando a Direcdo Geral do GSI a respeito das decisbes tomadas,
quando for caso;

Il - Controlar, fiscalizar, sistematizar e validar as acdes
operacionais e administrativas planejadas e realizadas pelas unidades
subordinadas do GSI;

[Il - Assessorar diretamente a Direcdo Geral do GSI nas suas
atribuicdes;

IV - Celebrar Convénios e Termos de Cooperacao Técnica com
outras Instituicdes vinculadas ao Sistema Nacional Seguranca Publica e
Sistema Brasileiro de Inteligéncia para a capacitacdo e treinamento dos
membros do GSI, observada a legislacao do tribunal quanto a criacao de
despesas, quando autorizado pela Presidéncia ou Direcao Geral do GSl;

V - Implementar e fiscalizar a execucdo do planejamento
estratégico do GSI;

VI - Promover a integracado das acdes desenvolvidas por cada
6rgao da estrutura do GSI;

VIl - Elaborar, a partir de proposta apresentada pelo Diretor do
Departamento de Seguranca Institucional, ouvidos o Departamento de
Informacbes e Estratégia e as Secbdes correlativas aos Agentes de
Seguranca Judiciaria, os procedimentos relativos a seguranca de
magistrados, servidores e instalagdes fisicas no ambito da 22 Regiao;

VIII - Aprovar, com o apoio das chefias subordinadas
correlativas aos Agentes de Seguranca Judiciaria, programa destinado a
capacitacao dos Agentes de Seguranca Judiciaria, na forma da legislacao
aplicavel; com o apoio das chefias subordinadas correlativas aos demais
servidores e militares requisitados, programa destinado a capacitacdao dos
servidores e militares requisitados, na forma da legislagdo aplicavel, no
ambito da 22 Regido.

IX - Propor a Presidéncia ou a Direcao Geral do GSl a aquisicao
de veiculos e equipamentos destinados a segurancga institucional, conforme
proposta apresentada pelas unidades subordinadas;

X - Delegar as unidades subordinadas, quando for o caso, a
apuracao preliminar de infragdes administrativas cometidas por servidores



lotados nos 6érgaos diretamente vinculados a Diretoria Executiva, de
Operacoes e Articulacao Institucional;

Xl - Solicitar junto ao 6rgao competente, obedecida a legislagao
federal e estadual vigente, autorizagdo para utilizacdo de placas especiais
em veiculos utilizados por magistrados da 22 Regido, de forma a impedir a
identificacdo de seus usuarios especificos;

XIl - Realizar levantamento periddico de suas necessidades
logisticas, solicitando a confeccdo dos projetos para a aquisicdo de
equipamentos ou contratacdo de servigos.

XIII - Realizar o controle do efetivo para efeito de frequéncia,
férias e escalas de servico ou quaisquer outros assuntos atinentes a vida
funcional dos servidores lotados nas unidades vinculadas ao GSI.

§ 12 Ao Diretor Executivo Adjunto, ao Diretor de Operacodes
Adjunto e ao Diretor de Articulacao Institucional Adjunto cabe substituir o
Diretor Executivo, de Operagdes e Articulacdo Institucional nas suas
respectivas areas de atuacao, em seus impedimentos e auséncias.

§ 2° Ao Vice Diretor Executivo, de Operagdes e Articulacao
Institucional cabera apoiar e auxiliar o Diretor Executivo, de Operacdes e
Articulacao Institucional no desempenho de suas atribuigdes.

§ 3° Ao Vice Diretor Executivo, de Operagdes e Articulacao
Institucional Adjunto cabera apoiar e auxiliar o Diretor Executivo, de
Operacoes e Articulagao Institucional no desempenho de suas atribuicoes.

Secao IV
Do Departamento de Informacgdes e Estratégia

Art. 13. Ao Departamento de Informacgdes e Estratégia (DINFO)
cabera:

| - Planejar e executar as atividades e operacoes de inteligéncia
e contrainteligéncia;

Il - Produzir conhecimento para tomada de decisdao em nivel
estratégico;

[Il - Assessorar os 6rgaos que compdem a estrutura do GSI nas
questdes afetas a area de inteligéncia e contrainteligéncia;

IV - Obter, quando determinado pela Diretoria Executiva, de
Operacoes e Articulacao Institucional, informacdes e desenvolver acoes de
inteligéncia e contrainteligéncia com vistas a subsidiar a tomada de decisdes
pelo Presidente do Tribunal Regional Federal da 22 Regido, pelo Plenario da
Corte, pela Direcao Geral do GSlI, pela Comissao de Seguranca Institucional
e pelos Diretores do Foro das Secbes Judiciarias do Rio de Janeiro e Espirito
Santo; e

V - Propor a Diretoria Executiva, de Operacdes e Articulacéao
Institucional a celebracao de convénios e termos de cooperagao técnica com
orgaos publicos especializados em atividade de inteligéncia, para efeito de



capacitacao e treinamento de pessoal destinado a exercer as funcdes afetas
a area em questao;

VI - Interagir, desde que autorizado pela Diretoria Executiva, de
Operacdes e Articulacdo Institucional, com os érgdos que compdem O
Sistema Brasileiro de Inteligéncia — SISBIN e o Sistema Nacional de
Seguranca do Poder Judiciario - SINASPJ, assim como com outros 6rgéaos
de seguranca dos Estados e da Unido Federal;

VIl - Analisar e classificar as ameacas, internas e externas, a
ordem institucional no @mbito da 22 Regiao, podendo solicitar apoio a outros
o6rgaos publicos especializados na area de inteligéncia e/ou seguranca
publica, cientificando a Diretoria Executiva, de Operacdes e Articulagao
Institucional;

VIII - Planejar e executar a politica de protecdo de
conhecimentos sensiveis relativos aos interesses e a segurangca no ambito
da 22 Regiao, com o propoésito de classificar os documentos conforme seu
grau de sigilo, bem como zelando pela manutencao da integridade do grau
de classificacdo dos documentos a que tiver acesso;

IX - Promover, a partir de requisicao da Presidéncia do Tribunal
Regional Federal da 22 Regido, da Diretoria Geral e da Diretoria Executiva,
de Operagcoes e Articulagdo Institucional, varreduras ambientais,
monitoramento de transmissdes de radiofrequéncia nos ambientes
administrados por esta Corte Regional, bem como outras medidas eletronicas
e informatizadas de seguranca. Estas medidas somente serdo realizadas em
Gabinetes de magistrados deste Tribunal por expressa solicitacdo e
autorizacao do referido magistrado;

X - Executar pesquisa de dados pessoais e de idoneidade, bem
como manter cadastro atualizado, do pessoal terceirizado;

XI - Analisar as imagens registradas e capturadas pelo circuito
fechado de TV (CFTV) quando requerido e autorizado pela Diretoria
Executiva, de Operagoes e Articulacao Institucional, Direcdo Geral do GSl ou
Presidéncia do tribunal;

XII - Manter o sigilo e a seguranca das informacoes, inclusive o
arquivo de toda documentacdo sigilosa destinada ao Tribunal Regional
Federal da 22 Regido, bem como aquela remetida pela Corte, permitindo sua
movimentagcao segura, dentro e fora da Instituicao;

Xl - Zelar pela manutencdo da integridade do grau de
classificacdo dos documentos a que tiver acesso, permitindo sua
movimentagao segura, dentro e fora da Instituicao;

XIV - Realizar levantamento periédico de suas necessidades
logisticas, solicitando a Diretoria Executiva, de Operacdes e Articulacédo
Institucional a confeccao dos projetos para a aquisicao de equipamentos ou
contratacao de servicos;



XV- Realizar o controle do seu efetivo para efeito de frequéncia,
férias e escalas de servico ou quaisquer outros assuntos atinentes a vida
funcional dos servidores lotados nas unidades vinculadas ao GSI;

XVI - Fornecer informacdes de antecedentes criminais, através
do INFOSEG e/ou DETRAN, quando solicitadas.

Paragrafo unico. O Departamento de Informacgdes e Estratégia
do GSI nado ostenta qualquer atribuicdo de carater investigativo, agindo
sempre reativamente.

Secao V
Do Departamento de Seguranca Institucional

Art. 14. Ao Departamento de Seguranca Institucional (DSEI)
cabera:

| - Assessorar a Direcao Executiva, de Operacdes e Articulacao
Institucional nas atividades de seguranca institucional;

Il - Chefiar, coordenar, avaliar e controlar os servidores lotados
nas unidades subordinadas;

[l - Apurar, preliminarmente, infragbes administrativas
cometidas pelos servidores integrantes da estrutura do Departamento de
Seguranca Institucional, podendo, inclusive, adotar as medidas de urgéncia,
para restabelecer, de imediato, a hierarquia e a disciplina;

IV - Cientificar, no caso do inciso Il deste artigo, comprovados
os indicios de autoria e materialidade, a Direcao Executiva, de Operacdes e
Articulacédo Institucional do GSI para providéncias legais e regimentais
pertinentes relativos aos servidores do tribunal;

V - Cientificar, no caso do inciso lll deste artigo, comprovados
os indicios de autoria e materialidade, a Direcao Executiva, de Operacdes e
Articulacao Institucional do GSI, assim como os 6rgaos de origem, para
providéncias legais e regimentais pertinentes;

VI - Planejar, coordenar, controlar, sistematizar e executar os
procedimentos relativos a seguranca pessoal de magistrados, servidores e
instalac6es fisicas no ambito da Justica Federal da 22 Regido, conforme
aprovados pela Diretoria Executiva, de Operacdes e Articulacao Institucional;

VIl - Coordenar e controlar os servicos de seguranca da Justica
Federal da 22 Regiao, bem como proceder a estudos visando a adequa-los
periodicamente as novas necessidades;

VIII - Propor a Diretoria Executiva, de Operacdes e Articulagao
Institucional, de forma justificada e a partir de estudo técnico, a aquisicao ou
requisicao de veiculos e equipamentos destinados a seguranca institucional;

IX - Planejar, desenvolver, coordenar e controlar a implantacao
dos programas contra sinistro, panico e incéndio no &mbito da 22 Regido;

X - Integrar as a¢des desenvolvidas por cada érgao da estrutura
do Departamento de Seguranca Institucional;



XI - Coordenar e executar as rotinas de seguranca institucional
no ambito da Justica Federal da 22 Regiao, bem como prover a seguranca
dos magistrados federais de outras Regides, dos Ministros dos Tribunais
Superiores e das demais autoridades em visita oficial a Regido, ou por
determinacao da Presidéncia do Tribunal Regional Federal da 22 Regiado, da
Direcéo Geral do GSI ou da Direcdo Executiva, de Operacdes e Articulacédo
Institucional;

XII - Propor a Diretoria Executiva, de Operagdes e Articulacao
Institucional, ouvidas as chefias subordinadas, as minutas de contratos a
serem licitados;

Xl - Inteirar-se de visitas ou missbes oficiais a serem
realizadas por desembargadores federais do Tribunal Regional Federal da 22
Regido, adotando as providéncias necessarias no ambito da seguranca
institucional;

XIV - Propor a Diretoria Executiva, de Operagdes e Articulacao
Institucional programa destinado a capacitacdo dos agentes de seguranca
judiciaria e demais membros do GSI, no ambito da 22 Regiao;

XV - Interagir, quando autorizado pela Diretoria Executiva, de
Operacoes e Articulagao Institucional, com instituicdes publicas ou privadas,
nacionais ou internacionais, que atuem em atividades relacionadas a
seguranca e de interesse na area de seguranca institucional da 22 Regiao;

XVI - Coordenar, fiscalizar e implementar as atividades

especificas de seguranca institucional do Presidente do Tribunal Regional
Federal da 22 Regido, adotando as medidas necessarias de seguranga pessoal,
inclusive nos deslocamentos, interagindo, para tal finalidade, com o Gabinete
da Presidéncia do tribunal;

XVII - Viabilizar e fornecer canais de comunicac¢ao, de modo
que os desembargadores federais e juizes federais possam, a qualquer hora
do dia e da noite, acionar o plantdo do Departamento de Seguranca
Institucional, a quem cabera tomar as providéncias imediatas, ativando,
quando for o caso, as demais estruturas integrantes do GSI; e

XVIII - Viabilizar e fornecer canais de comunicagao pessoal ao
Presidente do Tribunal Regional Federal da 22 Regido, aos membros da
Comissao de Seguranca Institucional, bem como a Diretoria Geral do GSl e
a Diretoria Executiva, de Operacdes e Articulacao Institucional 24 horas por
dia.

Paragrafo Unico. Cabera ao Departamento de Seguranca
Institucional, seguindo orientacdo da Direcado Executiva, de Operacdes e
Articulacdo Institucional do GSI a interlocucdo e articulacgdo com o
Departamento de Seguranca Institucional do Poder Judiciario - DSIPJ, criado
pela Portaria do CNJ n® 34/2017, para que sejam operacionalizadas, no
ambito da 22 Regido, politicas e planos de acao planejados e coordenados
pelo DSIPJ.



Subsecéo |
Da Secao de Seguranca Organica e Logistica

Art. 15. A Secdo de Seguranca Organica e Logistica cabera:

| - Atuar proativamente para a consolidacdo da cultura de
seguranca institucional no ambito interno do Tribunal Regional Federal da 22
Regiao;

Il - Propor ac¢des que viabilizem o aperfeicoamento e a
especializacao dos servidores que atuam na area de seguranca interna do
Tribunal Regional Federal da 22 Regiao;

[Il - Promover fiscalizacdes periédicas nas dependéncias do
Tribunal Regional Federal da 22 Regido, visando avaliar as condi¢cdes da
seguranga organica;

IV - Prestar apoio a unidade superior nos assuntos de natureza
técnica e operacional;

V - Elaborar relatérios e informagdes gerenciais a respeito da
seguranga organica e logistica do Tribunal Regional Federal da 22 Regiéo;

VI - Efetuar a seguranca interna dos magistrados no exercicio
de suas funcdes institucionais, quando requerido;

VIl - Efetuar a seguranca de autoridades visitantes no interior
do Tribunal Regional Federal da 22 Regiao;

VIl - Garantir internamente a seguranca de servidores no
exercicio de suas funcgdes;

IX - Exercer a guarda e vigilancia dos bens méveis e iméveis e
de instalagdes do Tribunal Regional Federal da 22 Regiao;

X - Preservar a ordem dentro das instalacées do Tribunal
Regional Federal da 22 Regiao;

Xl - Controlar e atender os prestadores de servicos,
acompanhando-os ao local de destino, quando necessario;

XIl - Controlar o acesso ao prédio sede do Tribunal Regional
Federal da 22 Regido, especialmente na entrada principal, Sala VIP e
elevadores privativos;

XIII - Efetuar rondas periédicas nas instalagcbes do Tribunal
Regional Federal da 22 Regiao, de modo a prevenir a pratica de ilicitos;

XIV - Coordenar a sistematica de acautelamento de armas de
fogo e brancas, nos termos regulamentares;

XV - Propor a unidade superior novas medidas de seguranca
interna, nos termos regulamentares, sempre que se fizerem necessarias;

XVI - Acompanhar, regularmente, a realizagdo de audiéncias
criminais no Tribunal Regional Federal da 22 Regiao;

XVII - Controlar as atividades operacionais da equipe de
vigilancia;

XVIIl - Fiscalizar e coordenar a seguranca nas salas das
Sessobes e do Plenario; e



XIX - Controlar a atuacado e a ostensividade dos agentes de
seguranca judiciaria e membros da vigilancia terceirizada;

XX - Controlar a escala de plantdo 24 horas dos agentes de
seguranca judiciaria.

Subsecéo Il
Da Secao de Controle e Acesso

Art. 16. A Secdo de Controle e Acesso cabera:

| - Controlar a entrada, saida e transito de pessoas nas
dependéncias do Tribunal Regional Federal da 22 Regiao;

[l - Controlar a entrada e saida de materiais destinados a
execucao de obras e servicos;

lll - Prestar informagdes e encaminhar o publico as diversas
unidades do Tribunal Regional Federal da 22 Regiao;

IV - Controlar a entrada e saida de veiculos nas garagens e
estacionamentos (interno e externo) do Tribunal Regional Federal da 22
Regiao;

V - Providenciar a abertura e o fechamento das portas e portdes
de acesso ao Tribunal Regional Federal da 22 Regido nos horarios
determinados pelo Sec¢ao de Seguranca Organica e Logistica;

VI - Coordenar o acesso e o trafego nos elevadores;

VIl - Controlar e fiscalizar o uso de crachas;

VIl - Executar as atividades relacionadas a seguranca do
Tribunal Regional Federal da 22 Regido, fora do horario normal de trabalho e
nos dias Uteis;

IX - Registrar, em livro proprio, as ocorréncias que fugirem a
rotina, comunicando-as ao superior hierarquico;

X - Executar a vistoria, inclusive no horario noturno e nos dias
nao Uteis, dos equipamentos eletrbnicos e das dependéncias do Tribunal
Regional Federal da 22 Regiao;

XI - Zelar e manter devidamente organizado o arquivo de chaves
das dependéncias do Tribunal Regional Federal da 22 Regido, comunicando
qualquer irregularidade ao superior hierarquico;

XIl - Sugerir a aquisicao e/ou a atualizacdo dos equipamentos
utilizados para o controle de entrada, saida e transito de pessoas nas
dependéncias do Tribunal Regional Federal da 22 Regiao;

XIII - Sugerir a aquisicao e/ou a atualizacdo dos equipamentos
utilizados para o controle de entrada e saida de veiculos nas garagens e
estacionamentos (interno e externo);

XIV - Sugerir a aquisicao e/ou a atualizacdo dos equipamentos
utilizados para o controle da seguranca fisica das instalagcées, autoridades,
funcionarios e visitantes;



XV - Operacionalizar e executar o controle dos prazos de
validade das cargas dos extintores de incéndio, providenciando sua
renovacao em tempo habil;

XVI - Controlar as cameras de vigilancia no interior do Tribunal
Regional Federal da 22 Regiao e seus prédios, bem como nas demais areas
externas adjacentes, acautelando as imagens em local préprio, por periodo
determinado;

XVII - Controlar o uso de crachas e o fluxo de pessoas no
Tribunal Regional Federal da 22 Regiao;

XVIII - Controlar e restringir o ingresso de pessoas armadas no
Tribunal Regional Federal da 22 Regido, acautelando as armas de fogo,
acessorios, municao, armas brancas e outros objetos cortantes, perfurantes
ou contundentes;

XIV - Monitorar e exercer o controle direto do sistema de
vigilancia eletrénica do Tribunal Regional Federal da 22 Regiao; e

XX - Apoiar a Secao de Transportes, de oficio ou por
determinacao superior, através da disponibilizacao de seu efetivo, quando a
demanda institucional requerer.

Subsecao Il
Da Secéao de Transportes

Art. 17. A Secdo de Transportes cabera:

| - Coordenar todas as entradas e saidas de viaturas oficiais
administrativas no transporte de pessoas e materiais;

Il - Coordenar os acompanhamentos a pé no transporte de
objetos e materiais, em servigos institucionais;

[Il - Coordenar o uso de veiculos institucionais compartilhados,
disponibilizados aos juizes federais de 1° grau, quando necessario;

IV - Controlar individualmente os condutores e estabelecimento
de escala de horarios para a prestacao dos servicos;

V - Apoiar a Secao de Segurancga Organica e Logistica e a Secao
de Controle e Acesso, de oficio ou por determinacado superior, através da
disponibilizacao de seu efetivo, quando a demanda institucional requerer;

VI - Operar a central fixa de radiocomunicacdo para manter
contato interno e com as viaturas oficiais que estejam em servico externo;

VIl - Executar os servigos de transporte e de guarda dos veiculos
do Tribunal Regional Federal da 22 Regido, sob a orientacdo da unidade
superior;

VIl - Manter cadastro comum, com a Secao de Manutencgao de
Veiculos, de veiculos e motoristas, anotando as ocorréncias, servigos e
reparos executados;



IX - Comunicar ao Departamento de Seguranca Institucional os
casos de sinistros envolvendo veiculos do Tribunal Regional Federal da 22
Regiao, observadas as normas vigentes, para as providéncias necessarias;

X - Registrar a movimentacdo e as ocorréncias com veiculos,
dando ciéncia formal a Secao de Manutencao de Veiculos para os devidos
fins; e

Xl - Organizar o fluxo de entrada e saida de veiculos de servico,
a fim de atender, de forma eficiente, as demandas de transporte do Tribunal
Regional Federal da 22 Regiéo.

Subsecao IV
Da Secao de Operacées

Art. 18. A Secdo de Operacdes compete:

| - Atuar como 6rgao de assessoramento aos magistrados
federais da 22 Regiao, estando diretamente subordinada a unidade superior;

Il - Assessorar a unidade superior em assuntos de seguranca
institucional, no ambito do Tribunal Regional Federal da 22 Regiao;

[l - Manter cadastro atualizado de informacbes, contatos
telefénicos e enderecos de autoridades, com o fim de facilitar a resolucao das
demandas do inciso | deste artigo, disponibilizando-o, desde que nao tenha
carater reservado, e através dos meios pertinentes, aos magistrados;

IV - Assessorar os desembargadores federais e 0s juizes
federais em assuntos pertinentes a seguranca pessoal;

V - Assessorar, apoiar e desenvolver atividades requisitadas
pela Corregedoria Geral da Justica Federal, quando solicitadas pelo
Presidente do Tribunal Regional Federal da 22 Regido, pelo Diretor Executivo,
de Operacdes e Articulacéo Institucional e pelo Diretor do Departamento de
Seguranca Institucional;

VI - Planejar, coordenar, supervisionar e implantar as atividades
relativas a seguranga institucional, inclusive as pertinentes a escolta e
utilizacao de veiculos blindados, da Presidéncia do Tribunal Regional Federal
da 22 Regiao, assim como dos magistrados sob ameaca com grau de risco
elevado, e desde que autorizado pelo Diretor Executivo, de Operacgdes e
Articulacdo Institucional e previamente consultados o Diretor do GSI e a
Comissao de Seguranca Institucional;

VIl - Conhecer, analisar e interagir com a organizacao local
sobre o0 ambiente de seguranca em reunides externas, congressos,
seminarios e outros eventos, que exijam a participacdo do Presidente do
Tribunal Regional Federal da 22 Regidao e/ou outro magistrado, quando
requisitado;

VIII - Acompanhar e escoltar, quando requisitado, magistrados
em ocasides especiais, cerimdnias, semindrios e outros eventos;



IX- Confeccionar as escalas de servico do Departamento de
Seguranca Institucional;

X- Organizar informacdes para subsidiar a unidade superior no
apoio as participagdes do Presidente do Tribunal Regional Federal da 22
Regidao em eventos, audiéncias, viagens e entrevistas, entre outros
compromissos oficiais, bem como subsidiar suas decisdes, quando
requerido;

XI — Controlar o efetivo para efeito de frequéncia, férias e escala
de servico ou quaisquer outros assuntos atinentes a vida funcional dos
militares lotados nesta unidade.

Subsecdo V
Da Secao de Atendimento aos Magistrados

Art. 19. A Secao de Atendimento aos Magistrados cabera:

| - Prestar assessoramento administrativo e operacional aos
magistrados, cumprindo as determinacdes da unidade superior;

Il - Orientar e acompanhar os magistrados nas demandas junto
a 6rgaos publicos federais, estaduais e municipais, objetivando viabilizar,
quando for o caso, atendimento prioritario;

[l - Interagir com os érgaos publicos frequentemente utilizados
por magistrados federais, de acordo com o inciso anterior;

IV - Elaborar relatério estatistico dos atendimentos prestados
aos magistrados;

V - Atender todos os magistrados nos assuntos pertinentes as
suas demandas, incluindo orientacdes sobre os procedimentos e locais para
renovacao dos Certificados de Registros de Arma de Fogo (CRAF), bem
como os registros de autorizacao para porte de arma de fogo e de pratica de
tiro.

CAPITULO Ill
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 20. Todos os oficios e documentos expedidos e/ou
recebidos pelo Tribunal Regional Federal da 22 Regido relacionados a
atividade de seguranca institucional deverao tramitar, para efeito de ciéncia,
analise e eventual tomada de providéncias, junto ao Gabinete de Seguranca
Institucional, sem prejuizo da tramitacdo por outros 6rgaos integrantes da
estrutura deste Tribunal.

Art. 21. Os atos administrativos cuja publicidade possa

comprometer a efetividade das acdes de seguranca institucional deverao ser
publicados em extrato.



RESOLUCAO N2 TRF2-RSP-2020/00018, DE 12 DE MAIO DE 2020

Coordenadoria de Estratégias de Seguranca Institucional (COESEG)

“Art. 7°. Incluir no artigo 12 do Anexo da Resolucdo n® TRF2-RSP-
2019/00057, o paragrafo 4°, com o seguinte texto:

"§ 4°. Ao Coordenador de Estratégias de Seguranca Institucional
cabera apoiar e auxiliar o Diretor Executivo, de Operacbes e Articulacao
Institucional, com as seguintes atribuicdes:

| - Implementar estudos, acdes, programas e projetos voltados para a
governanga e gestao estratégica de seguranca institucional, de acordo com as
politicas e diretrizes de atuagéo estabelecidas pela Alta Administracao;

Il - Desenvolver acdes de disseminagdo do conhecimento relativo a
governanca e gestao estratégica setorial;

Il - Assessorar a Direcdo Executiva, de Operacdes e Articulacao
Institucional do GSI, nas questdes relacionadas ao desdobramento e revisdao do
SEGPLAN;

IV - Propor estratégias de integracao entre a seguranca institucional
da Justica Federal da 22 Regiao e 6rgaos de seguranca publica;

V - Propor planos de acdo que tenham como escopo a integracao
entre o efetivo de seguranca institucional do Tribunal e Secbes Judiciarias
vinculadas, com o objetivo de compartilhar metodologias e boas praticas
administrativas;

VI - Consolidar informacdes, elaborar relatérios e acompanhar
resultados das contribuicdes do SEGPLAN ao planejamento estratégico nacional
da Justica Federal.

VII - Assessorar a Direcao Executiva, de Operacdes e Articulacao
Institucional do GSI no que se refere a necessidade de elaboragédo de normas e
manuais administrativos;

VIII - Desenvolver modelo de gestao estratégica de seguranca
institucional da 22 Regiao;



IX - Coordenar, apds o fim de cada ciclo, o processo de elaboragéo
do projeto de Plano Estratégico de Seguranca Institucional, observando o
alinhamento ao Planejamento Estratégico Regional e Nacional;

X - Estabelecer as diretrizes basicas para elaboracado das normas e
procedimentos de uniformizagdo de rotinas voltadas a gestdo estratégica
setorial;

XI - Manter intercambio com as areas afins do Poder Judiciario, para
aprofundar temas relacionados a gestdo e ao planejamento estratégico,
compartilhando as melhores praticas;

XII' - Acompanhar o desenvolvimento e implantacdo de projetos
estratégicos da area de seguranca institucional;

XIII - Implantar e disseminar a cultura de gestao por processos;

XIV - Propor a implantagdo de mecanismos de controles internos
setoriais;

XV - Apoiar a Direcao Executiva, de Operacdes e Articulacido
Institucional do GSI em projetos de anélise e melhoria de processos de trabalho;

XVI - Desempenhar quaisquer outras atividades tipicas de
Coordenadoria. "



