TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA SEGUNDA REGIAO
ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES

(Processo de Execugao Orgamentaria e Financeira n® TRF2-SEC-2021/xxxxx)

(...) documento constitutivo da primeira etapa do planejamento de uma contratagdo que
caracteriza determinada necessidade, descreve as andlises realizadas em termos de
requisitos, alternativas, escolhas, resultados pretendidos e demais caracteristicas, dando base
ao anteprojeto, ao termo de referéncia ou ao projeto basico, caso se conclua pela viabilidade
da contratagdo (Art. 1% p. tnico, da IN 40, de 22/05/2020).

OBJETO: Contratacdo de profissional ou empresa especializada para
realizacao de testes de aptidao psicolégica em Agentes da Policia Judicial,

visando a autorizagdo para o porte de arma de fogo no &mbito da Justica
Federal da 22 Regido.

AREA REQUISITANTE: Gabinete de Seguranca Institucional - GSI

| - DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A presente contratacdo visa atender ao disposto na resolugdo n® TRF2-RSP-2019/00078, que aprovou a
regulamentacdo do porte de arma de fogo para uso dos Agentes da Policia Judicial da Justica Federal
da 2 Regido. A contratagdo faz-se necessdria devido a impossibilidade técnica dos Psicologos da DISAU
realizar os referidos testes, em virtude das exigéncias da Policia Federal para a habilitacdo e

credenciamento do profissional para a realizacdo as avaliagdes.

Il - REQUISITOS NECESSARIOS PARA A CONTRATAGCAO

Contratada deverd realizar 20 (vinte) avaliacoes de aptiddo psicologica, com vistas a afericdo das
capacidades intelectuais de avaliagdo, intervengdo e decisdo para manuseio e porte de arma de fogo
institucional, devidamente atestada por laudo conclusivo.

Os testes deverdo ser realizados por psicélogo (a) com registro no Conselho Regional de Psicologia e
devidamente cadastrado(a) na Policia Federal, conforme a normatizacdo vigente. A Contratada ndo
poderd transferir a terceiro a prestacdo do servico, por qualquer forma, parcial ou integralmente, nem

subcontratar a prestacdo a que estd obrigada.

Il - LEVANTAMENTO DE MERCADO

a) Considerando que a DISAU ndo possui profissionais capacitados e credenciados pela Policia Federal
para realizagdo dos testes a Administragdo do Tribunal optou por contratar psicélogo cadastrado para
realizagdo das avaliagées previstas na Resolugdo n° TRF2-RSP-2019/00078 em 2019 através do
processo TRF2-EOF-2019/00238.
b) Foi realizado pesquisa de mercado através de solicitacdo de propostas a 05 (cinco) Psicologos

cadastrados na PF por e-mails.

IV - DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A Contratada deverd realizar 20 (vinte) avaliagcoes de aptiddo psicologica, com vistas a aferigdo das
capacidades intelectuais de avaliagdo, intervengdo e decisdo para manuseio e porte de arma de fogo
institucional, devidamente atestada por laudo conclusivo. Os testes serdo realizados no consultorio da
contratada, em grupos de, no minimo, 05 (cinco) Agentes, com hordrio anteriormente agendado pela
propria Contratada. Apos a assinatura do contrato a Contratada terd 30 (trinta) dias para realizar o
agendamento, devendo promover os testes em acordo com o Gabinete de seguranga Institucional e emitir
os respectivos laudos. Serdo submetidos aos testes psicologicos 20 (vinte) Agentes da Justica Federal da

2% Regido designados pelo Gabinete de Seguranga Institucional deste Tribunal.
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V — ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES

Estimativa das quantidades a serem contratadas, acompanhada das memdrias de cdlculo e dos
documentos que lhe ddo suporte.

A quantidade de avaliagoes para o ano de 2021 serd de 20 (vinte) Testes, devido previsdo de mais turma
de Habilitagdo Técnica para porte de arma de fogo no correte ano.

VI - ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Preco estimado: A estimativa de valor limite serd de 5.000,00 (cinco mil reais), obtido através consulta
de mercado.

A pesquisa foi realizada pelo Agente da Policia Judicial JEFFERSON MOREIRA DE OLIVEIRA.

VIl - JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

A solugdo encontrada pela Administracdo do TRF2 ndo ¢ passivel de parcelamento de objeto, tendo em

vista que as avaliagoes psicologicas serdo realizadas uma tinica vez.

VIIl - CONTRATAGCOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Ndo existem contratagoes correlatas e/ou interdependente.

IX DEMONSTRAGAO DO ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O
PLANEJAMENTO DO ORGAO OU ENTIDADE, IDENTIFICANDO A
PREVISAO NO PLANO ANUAL DE CONTRATACOES OU, SE FOR O
CASO, JUSTIFICANDO A AUSENCIA DE PREVISAO

Nado hd previsdo no Plano Anual de Contratacoes do orgdo, devido a incerteza da quantidade exata de
Agentes a serem submetidos a habilitacdo técnica no ano de 2021, devido a pandemia e restri¢oes
operacionais, pois as provas prdticas sdo realizadas no estande de tiro da Base de Fuzileiros Navais do
Corpo de Fuzileiro Naval — MB Assim ficamos restritos a agenda daquela unidade militar, que

disponibilizou mais uma data para realizagcdo de mais uma turma de 20 (vinte) alunos.

X - RESULTADOS PRETENDIDOS

Atender os requisitos legais dispostos na Lei n° 10.826/2003, no Decreto n° 5.123/2004, na Resolugdo
Conjunta n° 04/2014 do CNJ, do CNMP e na RESOLUCAO N°TRF2-RSP-2019/00078 do TRF2 Regido,
avaliando a capacidade psicologica dos Agentes da Policia Judicial para o Porte de arma Institucional,
ferramenta indispensdvel para o servigo de protegcdo de aos Magistrados, Servidores e demais usudrios
da Justica Federal da 2° Regido. Possibilitando a tranquilidade e seguranga na prestagdo jurisdicional a
sociedade brasileira.

Xl - PRO~VIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PREVIAMENTE A
CELEBRACAO DO CONTRATO.

|

Ndo hd providéncias prévias a serem realizadas.
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Xl - IMPACTOS AMBIENTAIS E MEDIDAS DE TRATAMENTO

‘ Ndo hd possiveis impactos ambientais provocados pela prestagdo dos servigos. |

Xl - POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A VIABILIDADE E
RAZOABILIDADE DA CONTRATACAO (PREENCHIMENTO OBRIGATORIO)

Declaro que a contratagdo é vidvel e mais econdmica, tendo em vista que os profissionais psicologos do
TRF2 ndo possuem capacitagdo técnica e credenciamento na Policia Federal para realizacdo das
avaliagoes e emissdo de laudo, além do que o profissional ou empresa contratada terd a habilitagdo
técnica requerida, realizando o servigo com eficiéncia e em curto prazo.

XIV - RESPONSAVEIS
| JEFFERSON MOREIRA DE OLIVEIRA |

Rio de Janeiro, 05 de Agosto de 2021.

Responsavel(is)

Assinatura da Autoridade Maxima do Setor Demandante
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