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 Rogério Rodrigues da Silva - Chefe da Seção de Planejamento Estratégico do CJF
Período do curso:

1) Apesar da possibilidade de acompanhamento das aulas pelo celular, recomendamos que seja utilizado, 
preferencialmente, o computador; 2) a Plataforma não dispõe de recursos de acessibilidade, tais como: 

legendas e tradução simultânea para Linguagem Brasileira de Sinais (LIBRAS)

OBSERVAÇÕES RELEVANTES

04, 06, 07/12
Horário: Das 14h às 18h
Local: Plataforma Zoom

Instrutores:
T01/2023

Servidores(as), magistrados(as) da 2ª Região e 
membros da CGPLS.

Não há

METODOLOGIA RECURSOS DIDÁTICOS

Explanação dialogada dos conteúdos de forma 
síncrona. Contextualização do conteúdo por meio da 

discussão de casos práticos. 
Ambiente da Plataforma Zoom 

CONDIÇÕES DE APRENDIZAGEM IDEAL CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO

Aplicativo Zoom instalado no computador ou celular; 
conexão de rede; vídeo e fone de ouvido ativados

Frequência mínima de 75% da carga horária e 
participação 

nos exercícios propostos

AGENDA DA TURMA
Número da Turma:

Telepresencial 12h 45
( ) Horas Gerenciais

PÚBLICO ALVO PRÉ-REQUISITOS

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM

- Reconhecer os conceitos básicos de sustentabilidade;
- Identificar os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS);
- Reconhecer as legislações federais e do CNJ e do CJF relacionadas à sustentabilidade;
- Reconhecer nas jurisprudências do TCU o impacto das práticas sustentáveis;
- Identificar os componentes centrais da Resolução CNJ nº 347/2020 e da governança das contratações 
públicos e suas vinculações à sustentabilidade;
- Aplicar os princípios de ESG (Environment, Social and Governance) à Administração Pública.

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

MODALIDADE CARGA HORÁRIA TOTAL Nº DE VAGAS VÁLIDO PARA

- Decodificando o futuro sustentável:
• “O ABC da sustentabilidade”: Uma jornada rápida pelos termos e jargões da sustentabilidade. Deixando 
todos na mesma página.
• “ODS na prática”: Como os 17 objetivos podem ser o novo norte para políticas públicas eficientes e éticas 
na Administração Pública. Como os ODSs estão inseridos no contexto da Justiça Federal (Plano Estratégico e 
PLS) e o papel de cada servidor na concretização da Agenda 2030.
• Atividade de Impacto: Mini workshop para identificar maneiras rápidas e eficazes de incorporar a 
sustentabilidade e os ODS nas operações do dia a dia da Administração Pública (material de apoio nesta 
atividade: Plano Estratégico e o PLS do TRF2).

- Navegando por normas e diretrizes:
• “Desvendando a legislação federal”: Para não se perder nas leis e regulamentações federais sobre 
sustentabilidade.
• “O que o CNJ, CJF e TCU estão realmente dizendo sobre sustentabilidade?”: Uma análise de 
jurisprudências e resoluções que todo gestor público deve conhecer.
• “Política de Governança e Sustentabilidade nas Contratações": Uma exploração da Resolução CNJ nº 
347/2020, abordando sua relação intrínseca com a sustentabilidade: a intersecção entre Plano de Logística 
Sustentável e as contratações; a essência da governança sustentável no contexto das contratações públicas; 
o impacto social, ambiental e financeiro nas contratações sob a ótica da Resolução.
• Estudo de caso: Avaliação de decisões que mudaram o jogo das compras públicas sustentáveis.

- Elevando o jogo na administração pública
• “Dinheiro mais verde”: Estratégias para maximizar a eficiência dos recursos públicos por meio das compras 
sustentáveis.
• “ESG não é só para empresas”: Como a administração pública pode adotar critérios de ESG para se tornar 
mais responsável e eficaz.
• Simulação em Grupo: Administração de um projeto público seguindo os princípios ESG.

Promoção da Sustentabilidade: Integrar a Agenda 2030 ao Poder Judiciário

NOME DA AÇÃO EDUCACIONAL

Implementação de Sustentabilidade nas Organizações Públicas

FINALIDADE PRINCIPAL
Habilitar os participantes a reconhecer e aplicar práticas de sustentabilidade, com foco

na melhoria da eficiência de recursos e em conformidade com a legislação vigente.
OBJETIVOS DE RESULTADO (alinhado ao mapeamento estratégico do TRF)


