S v TRF2

Tribunal Regional Federal da 22 Regido
Secdo Judicidria do Rio de Janeiro
Segdo Judicidria do Espirito Santo

(R BOAS-VINDAS AO(A) CANDIDATO(A) (%
INFORMACOES IMPORTANTES

Prezado(a) candidato(a),
E com maior prazer que lhe damos boas-vindas a Justica Federal da 22 Regido!
Esperamos colaborar fornecendo algumas informagdes para tornar mais facil o seu ingresso em
nossos Quadros de Pessoal.

Nomeacao I

O(A) candidato(a) deverd observar no Ato de nomeagdo para qual Quadro de Pessoal foi nomeado(a)
(Tribunal Regional Federal da 22 Regido, Secao Judicidria do Rio de Janeiro ou Secdo Judiciaria do Espirito
Santo) e entrar em contato com o respectivo 6rgdo, a fim de obter todas as informacgbes, conforme
quadro abaixo:

TRF da 22 Regido - SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Secdo de Provimento de Cargos - Rua Acre, 80/ 42 andar, sala 403, Centro, Rio de Janeiro, RJ
seproc@trf2.jus.br - Tel. (21) 2282-8287 - Horario de Atendimento das 12h as 17h
Secdo Judiciaria do Rio de Janeiro - SUBSECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Secdo de Gestdo do Valor Humano - Av. Almirante Barroso, 78/42 andar, Centro, Rio de Janeiro, RJ
tssegev@ijfrj.jus.br - Tel.: (21) 3218-9722 - Horario de Atendimento das 12h as 17h
Secdo Judicidria do Espirito Santo - DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS
Secdo de Provimento e Lotagao - Av. Marechal Mascarenhas de Moraes, 1877, Bairro Monte Belo, Vitdria, ES
seplo@jfes.jus.br - Tel.: (27) 3183-5060 - Horario de Atendimento das 12h as 17h

Os Atos de nomeagdo sdo publicados no Didrio Oficial da Unido (DOU) — Se¢do 2 — Poder Judiciario —
Tribunal Regional Federal da 22 Regido (www.in.gov.br).

O acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Publico é de
responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a), sendo ele(a) responsavel pelo controle da publicagdo do
respectivo ato de nomeacdo na imprensa oficial e dos prazos dele decorrentes.

Requisitos para posse I

O(A) candidato(a) nomeado(a) deverd apresentar todos os documentos exigidos, dentro do prazo legal
(lista de documentos disponivel na pagina do TRF da 22 Regido - https://static.trf2.jus.br/nas-
internet/documento/consultas/concursos/servidores/2024/lista-de-documentos.pdf) e ser considerado(a)
apto(a), fisica e mentalmente, para o exercicio do cargo, pela Equipe Médica do TRF - 22 Regido ou Se¢des
Judicidrias do Rio de Janeiro e Espirito Santo, dentro do prazo legal para posse.

Além da apresentagdo dos documentos exigidos, dentro do prazo legal, a posse do(a) candidato(a) ficara
condicionada a realizagdo de inspe¢do médica oficial, mediante a apresentagdo de laudo médico de
sanidade fisica e mental expedido pela Equipe Médica do TRF - 22 Regido ou Se¢des Judicidrias do Rio de
Janeiro e do Espirito Santo.

A lista com os exames laboratoriais e complementares a serem apresentados pelo(a) candidato(a) na
ocasido da realizagdo da inspegao médica estd disponivel na pdagina do TRF da 22 Regido:
https://static.trf2.jus.br/nas-internet/documento/consultas/concursos/servidores/2024/lista-de-
exames.pdf
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Os exames laboratoriais e complementares serdo realizados as expensas do(a) candidato(a) e servirdo
como elementos subsidiarios a inspe¢do médica acima citada.

O(A) candidato(a) devera seguir as orientagbes que serdo passadas pelo setor de pessoal do 6rgio para
o qual foi nomeado(a) (ver quadro acima).

O(A) candidato(a) que, até a data da posse, ndo reunir os requisitos exigidos perdera o direito a
investidura no cargo/area/especialidade para o qual foi nomeado(a).

Documentac¢ao I

A lista com a documentacdo exigida para posse esta disponivel na pagina deste Tribunal
https://static.trf2.jus.br/nas-internet/documento/consultas/concursos/servidores/2024/lista-de-
documentos.pdf e deverd ser entregue ao setor de pessoal do 6rgdo para o qual o(a) candidato(a) foi
nomeado(a), seguindo as orientag¢oes por estes passadas, conforme quadro abaixo:

TRF da 22 Regido - SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Secdo de Provimento de Cargos - Rua Acre, 80/ 42 andar, sala 403, Centro, Rio de Janeiro, RJ
seproc@trf2.jus.br - Tel. (21) 2282-8287 - Horario de Atendimento das 12h as 17h
Secdo Judicidria do Rio de Janeiro - SUBSECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Secdo de Gestdo do Valor Humano - Av. Almirante Barroso, 78/42 andar, Centro, Rio de Janeiro, RJ
tssegev@ijfrj.jus.br - Tel.: (21) 3218-9722 - Horario de Atendimento das 12h as 17h
Sec3o Judiciaria do Espirito Santo - DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS
Secdo de Provimento e Lotagdo - Av. Marechal Mascarenhas de Moraes, 1877, Bairro Monte Belo, Vitdria, ES
seplo@ijfes.jus.br - Tel.: (27) 3183-5060 - Horario de Atendimento das 12h as 17h

E importante que o(a) candidato(a) leia, previamente a posse, o Cédigo de Conduta da Justica Federal
para que tenha conhecimento de suas responsabilidades e condutas que devera adotar apds a posse.

O Codigo esta disponivel na pagina do Tribunal: https://www.cif.jus.br/publico/biblioteca/Res%20147-
2011.pdf.

Exame médico I

A lista com os exames laboratoriais e complementares a serem apresentados pelo(a) candidato(a) na
ocasido da realizacdo da inspecdo médica exigida para a posse esta disponivel na pagina deste Tribunal:
https://static.trf2.jus.br/nas-internet/documento/consultas/concursos/servidores/2024/lista-de-

exames.pdf.

A inspecdao médica devera ser agendada com o servico de saude do érgao para o qual o(a) candidato(a) foi
nomeado(a) conforme abaixo:

TRF DA 22 REGIAO — Rua do Acre, 80 / 9° andar, Centro — Rio de Janeiro - RJ (DISAU: (21) 2282-8037 ou 2282-8050
— disau@trf2.jus.br).

SE(;AO JUDICIARIA DO RIO DE JANEIRO — Av. Almirante Barroso, 78 / 4° andar, Centro — Rio de Janeiro - RJ
(SESAU: (21) 3218-9672 ou 3218-7899 ou 3218-7956 — infosaude @jfrj.jus.br).

SECAO JUDICIARIA DO ESPIRITO SANTO — Av. Marechal Mascarenhas de Moraes, 1877, Bairro Monte Belo,
Vitéria, ES (SERSAU: Tel.: (27) 3183-5133 — sersau@ijfes.jus.br).

ATENCAO: Orientamos ao(a) candidato(a) apresentar toda a documentacdo exigida para posse, bem
como realizar a inspecdo médica com antecedéncia, a fim de evitar a perda do prazo para posse.
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Posse l

A posse do(a) candidato(a) devera ocorrer até 30 (trinta) dias corridos, a contar da data da publicacdo do
Ato de Nomeagao no Diario Oficial da Unido (DOU), Secdo 2.

A contagem do prazo de 30 (trinta) dias se inicia na mesma data da publicacdo do ato de nomeacao,
sendo ininterrupta.

Exercicio I

O(a) servidor(a) pode requerer prazo de até 15 (quinze) dias para entrar em exercicio, contados da data
da posse, porém todos os efeitos da sua vida funcional e financeiro contar-se-ao a partir da data de inicio
do exercicio.

Para o(a) candidato(a) que ja é servidor(a) de érgdo publico, autarquias, fundagbes, empresas publicas,
sociedades de economia mista, suas subsidiarias e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo
poder publico, nas esferas federal, estadual ou municipal e nas Forgas Armadas, é considerada
acumulagdo de cargos a partir da data da posse, e ndo da entrada em exercicio. Neste caso, o(a)
candidato(a) devera apresentar, até a data da posse, o protocolo do pedido de
exoneragdo/vacancia/desligamento do respectivo 6rgdo, que devera constar, para efeitos de
desligamento, a mesma data da posse neste(a) TRF/SJRJ/SJES.

No caso de acumulagdo licita prevista na Constituicio Federal, o(a) candidato(a) devera protocolar,
anteriormente a posse, pedido de acumulacdo de cargos acompanhado de cdpia do termo de posse no
outro cargo ou documento que comprove o regime do vinculo funcional, o cargo que exerce e a data de
ingresso; copia de documento da fonte pagadora informando o valor do ultimo rendimento recebido,
incluindo os beneficios; declaracdo do outro érgao informando o horario de trabalho diario (entrada e
saida) e o total de horas da jornada de trabalho semanal e endereco de trabalho. No caso de acumulagao
com cargo de professor, a declaracdo do outro 6rgao também devera constar se o regime é de dedicacdo
exclusiva ou ndo. O pedido serd analisado em processo administrativo que sera submetido a autoridade
competente para decisdo.

Carga horaria de Trabalho / Horario

40 (quarenta) horas semanais - das 11h as 19h, salvo disposi¢Ges em leis especificas.

Remuneracao l

Remuneracdo Inicial da Carreira (Classe A/Padrdo 01) de acordo com a Lei n2 11.416/2006 e alteracdes
posteriores - tabela de remuneracdo disponivel na pagina do Conselho da Justica Federal
https://www.cif.jus.br/cjf/unidades/gestao-de-pessoas/tabelas-de-remuneracao .
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Sobre a remuneragao mensal do(a) servidor(a) incidira a contribuicdo previdenciaria para o Plano de
Seguridade Social - PSS. A aliquota incidird sobre as vantagens elencadas no art. 49, §12, da Lei n?
10.887/2004, n3do incidindo sobre os valores de fungdo comissionada/cargo em comissdo, bem como
sobre os beneficios como auxilio pré-escolar, auxilio-alimentagao e auxilio-transporte.

O(A) servidor(a) que tomou posse na Justica Federal a partir de 14.10.2013, ressalvadas situagées
individuais de vinculo anterior com regimes proprios de previdéncia dos servidores, esta sujeito ao regime
de previdéncia complementar do servidor publico, o qual limita as aposentadorias e pensdes ao teto do
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS. Nesta situacdo, as contribuicdes previdencidrias estdo
submetidas ao referido teto.

Para complementar a aposentadoria, o(a) servidor(a) pode aderir ao Plano de Beneficios JusMP-Prev,
gerido pela FUNPRESP-JUD (Fundagdo de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder
Judicidrio). O Plano de Beneficios do Poder Judiciario da Unido, do Ministério Publico da Unido e do
Conselho Nacional do Ministério Publico (JusMP-Prev) vem assegurar uma renda complementar aos
proventos de aposentadoria limitados ao teto do RGPS.

A adesdo ao Plano de Beneficios gerido pela FUNPRESP-JUD (JusMP-Prev) é automatica a partir da data
do inicio do exercicio. A qualquer tempo o servidor(a) pode solicitar o cancelamento da inscri¢ao,
porém, para que haja a restituicdo das contribuicdes vertidas, devidamente corrigidas, o cancelamento
devera ser requerido no prazo de até 90 (noventa) dias da data do inicio do exercicio, nos termos do art.
12, §§ 32 ¢ 49, da Lei n2 12.618/2012.

Apds a posse/inicio do exercicio o(a) servidor(a) devera preencher e assinar um dos formularios abaixo,
ambos disponiveis no site da Fundacdo (www.funprespjud.com.br), e encaminhar, pelo Sistema
Eletronico de Informagdes — SEl, a unidade competente conforme tabela abaixo, de acordo com o quadro
de pessoal onde foi empossado(a):

- Em caso de aceitacdo da adesdo automdtica, preencher e assinar o Formuldrio de "INFORMACOES
COMPLEMENTARES DA INSCRICAO AUTOMATICA".

- Em caso de cancelamento da adesdo automatica, preencher e assinar o Formulario de "REQUERIMENTO
DE CANCELAMENTO DA INSCRICAO AUTOMATICA", observando o prazo de até 90 (noventa) dias acima
citado.

Empossado(a) no TRF da 22 Regido
Divisdo Regional de Pagamento - Rua Acre, 80 / 72 andar, sala 703-B, Centro, Rio de Janeiro, RJ
Tel. (21) 2282-8122 - E-mail: dirpa@trf2.jus.br ¢/ cépia p/ sepase@trf2.jus.br
Horario de Atendimento das 12h as 17h
Empossado(a) na Sec¢ao Judiciaria do Rio de Janeiro
Secdo de Garantia de Direitos e Deveres - Av. Almirante Barroso, 78 / 42 andar, Centro, Rio de Janeiro, RJ
Tel.: (21) 3218-9725 - E-mail: tssegar@jfrj.jus.br
Horario de Atendimento das 12h as 17h
Empossado(a) na Seg¢ao Judiciaria do Espirito Santo
Secdo de Folha de Pagamento - Av. Marechal Mascarenhas de Moraes, 1877, Bairro Monte Belo, Vitdria, ES
Tel.: (27) 3183-5131 — E-mail: sepag@jfes.jus.br
Horario de Atendimento das 12h as 17h

A Justica Federal da 22 Regiao oferece: I

a) Ingresso em quadro de Carreira, nos termos da Lei n® 11.416/2006 e alteragdes posteriores;
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b) Para o cargo de Técnico Judiciario/Agente da Policia Judicial - Area Administrativa esta prevista também
a Gratificacdo de Atividades de Seguranga (GAS), no percentual de 35% incidente sobre o respectivo
vencimento basico do cargo efetivo, desde que atendidos os requisitos, nos termos da Lei n2 11.416/2006
e alteragbes posteriores;

c) Adicional de Qualificagdao por Curso de Pds-Graduacgdo, nos percentuais de 7,5% a 12,5%, para todos os
cargos/areas/especialidades, incidente sobre o respectivo vencimento basico do cargo efetivo, nos termos
da Lein? 11.416/2006 e alteracdes posteriores;

d) Adicional de Qualificacdo por Acoes de Treinamento, de até 3% (trés por cento), incidente sobre o
respectivo vencimento basico do cargo efetivo, nos termos da Lei n? 11.416/2006 e alteracdes
posteriores.

Beneficios I

a) Participa¢ao nas despesas com assisténcia médica e hospitalar, extensiva aos dependentes, com base
no art. 230 da Lei n2 8.112/1990;

b) Auxilio pré-escolar, por filho(a) ou equiparado(a) até o més em que completar 6 (seis) anos de idade,
nos termos previstos na Resolugdo n? 4/2008, do Conselho da Justica Federal;

c) Auxilio-alimentagdo, nos termos previstos na Resolugdo n® 4/2008, do Conselho da Justica Federal;

d) Auxilio-transporte, com custeio parcial das despesas com o deslocamento trabalho-residéncia e vice-
versa, nos termos da Resolugdo n2 4/2008, do Conselho da Justi¢a Federal.

Averbacoes importantes para concessoes:

Averbacdo do Tempo de Contribuicao:

Se o(a) candidato(a), antes de ingressar em um dos Quadros de Pessoal da Justica Federal da 22 Regido,
exerceu alguma atividade publica ou privada, devera providenciar, ao longo da vida funcional, o
reconhecimento desse tempo junto ao Tribunal ou Se¢Ges Judiciarias.

Para quem ja é servidor(a) publico(a) que manteve o regime de previdéncia anterior, bem como para o(a)
servidor(a) que possui alguma vantagem pessoal incorporada, como o adicional por tempo de servigo, é
importante regularizar sua situagdo o quanto antes, providenciando com urgéncia a averbagdao do
tempo contributivo.

No caso de servidor(a) publico(a) que solicitou vacancia no seu 6rgdo de origem, esclarecemos que as
férias podem ser comprovadas por certiddo/declara¢io emitida pelo 6rgdo, ndo necessitando que o
tempo contributivo esteja averbado para fruir aqui na 22 Regido.

O tempo de servigco/contribuicdo averbado podera ser utilizado, dentre outras finalidades, para fins de
aposentadoria (voluntdria, compulséria, invalidez com proventos proporcionais), critérios de desempate
para remocdo ou redistribuicdo na 22 Regido, abono de permanéncia, carreamento de vantagens pessoais,
eventualmente incorporadas em érgdos federais, manutencdo no regime de previdéncia anterior.
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Averbacao para o Adicional de Qualificacéo por Curso de P6s-Graduacéo

O Adicional de Qualificagdo - AQ foi instituido pelo art. 14 da Lei n. 11.416, de 15 de dezembro de 2006,
aos(as) servidores(as) do Conselho e da Justica Federal de primeiro e segundo graus, tendo sido
regulamentado pela Resolugdo n? 126/2010 do Conselho da Justica Federal.

O adicional serd concedido em razdo dos conhecimentos adicionais adquiridos em cursos de pds-
graduagdo, em sentido amplo ou estrito, desde que em area de interesse dos orgdos da Justica Federal e
compativel com as atribuicdes do cargo efetivo ou as atividades desempenhadas pelo(a) servidor(a)
quando no exercicio do cargo efetivo em sua unidade de lotagdao ou no exercicio de cargo em comissao
ou de fungdo comissionada, mediante andlise pela drea competente.

O adicional de qualificacdo por curso de pds-graduacdo incidird sobre o vencimento bdsico do cargo
efetivo do(a) servidor(a), da seguinte forma:

| —12,5% (doze virgula cinco por cento), em se tratando de doutorado;
Il - 10% (dez por cento), em se tratando de mestrado;
Il - 7,5% (sete virgula cinco por cento), em se tratando de especializagdo.

Os percentuais previstos neste artigo ndo sdo acumulaveis.

Para fins de concessao do adicional de qualificacdo sdo considerados cursos de pés-graduacdo lato sensu,
em nivel de especializagdo, os cursos reconhecidos pelo Ministério da Educacdo e com carga hordria
minima de trezentos e sessenta horas.

O adicional de qualificagdo por cursos de pods-graduacdo é concedido por tempo indeterminado
incorporando-se a remuneragao do cargo efetivo, inclusive na inatividade.

O adicional de qualificagao decorrente de curso de pds-graduagao serd devido a partir da data de entrega,
do certificado acompanhado do histdrico escolar de curso de especializagdo ou diploma de mestrado ou
doutorado, apds a verificagdo do atendimento aos requisitos para sua concessdao, na forma da
regulamentac¢do especifica do Ministério da Educagdo, e do deferimento pela unidade competente em
cada érgao.

O(A) candidato(a) devera apresentar copia (frente e verso) do certificado acompanhado do histérico
escolar de curso de especializacdo ou diploma de mestrado ou doutorado de acordo com a orientagdo da
area responsavel pelo recebimento da documentagio exigida para posse de cada 6rgdo (TRF / SIRJ /
SJES).

OBSERVACAO: os(as) servidores(as) com cargo de Técnico Judicidrio que realizaram concurso a partir de
22/12/2022 ndo terdo direito a concessdo de Adicional de Qualificagdo por Curso Superior, uma vez que a
titularidade passou a ser requisito do cargo, conforme o art, 89, I, da Lei n? 11.416/2006, alterado pela Lei
n? 14.456/2022.

Averbacéo para o Adicional de Qualificacdo por Acdes de Treinamento

Sera concedido ao(a) servidor(a) ocupante de cargo efetivo o adicional de qualificagdo correspondente a
1% (um por cento) incidente sobre o vencimento basico do cargo efetivo, para cada conjunto de a¢des de
6
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treinamento que totalize cento e vinte horas, podendo acumular até o maximo de 3% (trés por cento),
conforme o nimero de horas implementadas.

Podem ser averbadas a¢Ges educacionais realizadas no maximo ha quatro anos, em area de interesse dos
orgaos da Justica Federal e compativeis com as atribuicdbes do cargo efetivo ou as atividades
desempenhadas pelo(a) servidor(a) quando no exercicio do cargo efetivo em sua unidade de lotagao ou
no exercicio de cargo em comissao ou de funcdo comissionada, que serao analisadas pela area
competente.

Acbes educacionais externas sé poderdo ser computadas para o AQT se tiverem carga horaria igual ou superior
a 8 horas; para agGes internas, serd considerada qualquer carga horaria, e a contagem é automatica.

O adicional de qualificacdo sera concedido, automaticamente, apds completar conjunto de a¢des de
treinamento que totalizar o minimo de 120 horas, com efeitos a partir:

| — da data da apresentacdo do titulo, diploma ou certificado da ultima acdo de treinamento, quando se
tratar de evento externo;

Il — da data da conclusdo da ultima acdo de treinamento, no caso de evento interno.

Cada percentual de 1% (um por cento) do adicional serad concedido pelo periodo de até quatro anos, a
contar da conclusao da ultima acdo que totaliza o minimo de 120 horas.

O adicional de qualificacao serd devido a partir da data de envio, por requerimento digital pelo Sistema
Eletronico de Informacdes — SEI, do certificado apds a verificacdo do atendimento aos requisitos para sua
concessdo, na forma da Resolugdo n2 CJF 126/2010, e com deferimento pela unidade competente em
cada dérgao.

O(A) candidato(a) podera apresentar, apds a posse, copia digitalizada do certificado (frente e verso) de
cada curso, anexada ao requerimento no Sistema Eletronico de Informagdes (SEI). Somente sera analisado
um curso por requerimento.

Também devera ser respeitado o limite de 8 horas diarias de carga horaria para cursos realizados com a
metodologia a distancia (art. 18-A da Resolucdo CJF n2 126/2010).

Os cursos realizados até a posse poderdo ser aceitos, mediante analise da area competente,
considerando-se o prazo maximo de validade de 4 (quatro) anos apds a emissdo do certificado.

Seja bem-vindo(a)!




