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Apresentação

O relatório reflete o compromisso contínuo da 

Justiça Federal da 2ª Região (JF2) com a promoção da 

acessibilidade e inclusão, em conformidade com as 

diretrizes estabelecidas pela Resolução nº 401/2021 do 

Conselho Nacional de Justiça (CNJ). Este normativo, 

alinhado aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável da 

Agenda 2030 das Nações Unidas, revogou a Resolução CNJ 

nº 230/2016, reiterando o compromisso do Poder Judiciário 

em ser acessível e inclusivo para a sociedade.

O Plano Estratégico da Justiça Federal da 2ª Região, 

em sintonia com a referida resolução, contempla entre seus 

macrodesafios a “Garantia dos direitos de cidadania”, e tem 

como um dos objetivos estratégicos o de “Garantir direitos 

de inclusão e acessibilidade a todos”.

Este documento apresenta ações realizadas para 

promover a acessibilidade e a inclusão na Justiça Federal da 

2ª Região em 2024, bem como indicadores mencionados no 

Anexo da resolução, que servirão de base para orientar o 

planejamento e ações futuras, visando ao cumprimento da 

norma. É importante ressaltar que todas essas ações são 

resultado de um esforço conjunto das diversas unidades do 

Tribunal Regional Federal da 2ª Região (TRF2), das Seções 

Judiciárias do Rio de Janeiro (SJRJ) e do Espírito Santo (SJES).

Com este relatório anual, a Justiça Federal da 2ª 

Região busca cumprir o que determina o art. 23, inciso VII, 

da Resolução CNJ nº 401/2021 e tornar púbicas as 

iniciativas desenvolvidas em prol de uma sociedade mais 

justa e inclusiva.
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Comissão Permanente de Acessibilidade e Inclusão 
da Justiça Federal da 2ª Região - COPACE/JF2

A Comissão Permanente de Acessibilidade e Inclusão 

da Justiça Federal da 2ª Região – COPACE/JF2 é 

regulamentada pela Resolução nº TRF2-RSP-2022/00082 e 

tem a sua composição consolidada pela Portaria nº TRF2-

PTP-2024/00210, sendo atualmente presidida pela Juíza 

Federal Claudia Valéria Bastos Fernandes Marques.

Entre as competências do colegiado, elencadas no 

art. 26 da Resolução CNJ nº 401/2021, estão:

• a proposição, orientação e acompanhamento em 

nível estratégico das ações de acessibilidade e 

inclusão voltadas à eliminação de quaisquer 

formas de discriminação e à remoção de barreiras 

de qualquer natureza que dificultem o acesso 

autônomo e seguro às instalações e aos serviços

do órgão por pessoas com deficiência ou 

mobilidade reduzida;

• a proposição à Presidência do Tribunal Regional 

Federal da 2ª Região de edição e alteração de atos 

normativos e orientações sobre a matéria; e

• bem como a aprovação do relatório anual de 

atuação da Comissão.

As atas das reuniões realizadas pela COPACE/JF2 e as 

informações sobre a sua composição estão disponíveis no 

Portal do Tribunal Regional Federal da 2ª Região, conforme 

o endereço eletrônico:

https://www.trf2.jus.br/trf2/institucional/comissao-
permanente-de-acessibilidade-inclusao-copace
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Ações para promoção da 
acessibilidade e inclusão 
na JF2
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Gestão da Acessibilidade e Inclusão

125 servidores com deficiência.

62 servidores com deficiência 
com Função Comissionada ou 
Cargo em Comissão.

2 estagiários com deficiência.  

8

Capacitação na temática de 
Acessibilidade e Inclusão

• 9 cursos oferecidos.

• 5 magistrados capacitados.

• 167 servidores capacitados.

• 39 Gestores capacitados.

• 1 servidor capacitado na unidade de Engenharia e/ou 
Arquitetura em normas de acessibilidade urbanística.

• 6 servidores capacitados na unidade de Tecnologia da 
Informação em normas de acessibilidade digital. 

• 1 servidor capacitado na unidade de Gestão de Pessoas 
para o pleno atendimento de pessoa com deficiência.
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Capacitação e Eventos na temática de Acessibilidade e Inclusão

Introdução à Língua Brasileira de Sinais (LIBRAS) (44h) (22/11 a 09/12/2024) - https://static.trf2.jus.br/nas-
internet/documento/ambiental/2025/6-libras-basico.pdf

Acolhimento, direitos, atendimento e cotidiano de pessoas com deficiência (6h) (28/11 e 06/12/2024) -
https://static.trf2.jus.br/nas-internet/documento/ambiental/2025/7-acolhimento-direitos-atendimento-e-cotidiano-de-
pessoas-com-deficiencia.pdf;  

Workshop “Dia Internacional das Pessoas com Deficiência”, promovido pela Comissão Permanente de Acessibilidade e 
Inclusão (COPACE/JF2) (6h) (03/12/2024) - https://www.trf2.jus.br/jf2/noticia-jf2/2024/no-dia-internacional-das-pessoas-
com-deficiencia-trf2-promoveu-workshop-sobre

Transtorno do Espectro Autista (TEA) e Neurodiversidade (2h) (08/10/2024) -
https://educacional.trf2.jus.br/course/view.php?id=1841;

Avaliação biopsicossocial de pessoa com deficiência com foco na aplicação do instrumento IFBr-A (12h) (24 e 26/6/2024) -
https://siga.jfrj.jus.br/sigaex/app/expediente/doc/exibir?sigla=JFRJ-EOF-2024/00531-V01&;

Inclusão de Pessoas com Deficiência (2h) (04/12/2024) – https://educacional.trf2.jus.br/course/view.php?id=1861;

“Direito e Proteção de Vulneráveis” (Capacitação para magistrados) (22h) (19 e 26/08/2024) -
https://emarf.trf2.jus.br/site/documentos/cartazcursodireitosvulneraveis2024.pdf

Círculos de Construção de Paz - Capacidade plena para todos - reflexões sobre o capacitismo (3h) (19/09/2024) -
https://intra.jfes.jus.br/cursos-expirados/circulos-de-construcao-de-paz-capacidade-plena-para-todos-reflexoes-sobre-o-
capacitismo/

https://static.trf2.jus.br/nas-internet/documento/ambiental/2025/6-libras-basico.pdf
https://static.trf2.jus.br/nas-internet/documento/ambiental/2025/7-acolhimento-direitos-atendimento-e-cotidiano-de-pessoas-com-deficiencia.pdf
https://www.trf2.jus.br/jf2/noticia-jf2/2024/no-dia-internacional-das-pessoas-com-deficiencia-trf2-promoveu-workshop-sobre
https://educacional.trf2.jus.br/course/view.php?id=1841
https://siga.jfrj.jus.br/sigaex/app/expediente/doc/exibir?sigla=JFRJ-EOF-2024/00531-V01&
https://educacional.trf2.jus.br/course/view.php?id=1861
https://emarf.trf2.jus.br/site/documentos/cartazcursodireitosvulneraveis2024.pdf
https://intra.jfes.jus.br/cursos-expirados/circulos-de-construcao-de-paz-capacidade-plena-para-todos-reflexoes-sobre-o-capacitismo/
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Acessibilidade Comunicacional

23 vídeos com recursos de acessibilidade.

2.856 matérias jornalísticas em formato 
acessível.

13 eventos com acessibilidade 
comunicacional.

O Portal Unificado da Justiça Federal da 2ª 
Região está adequado ao padrão do Modelo 
de Acessibilidade em Governo Eletrônico 
(eMAG).

• O programa Wave é utilizado para avaliar o nível de 

acessibilidade do site e de seus links.

• A JF2 ainda oferece ao seu público interno as seguintes 

tecnologias assistivas:

• Programa leitor de tela; 

• Ferramenta de contraste;

• Programa de ampliação de tela;

• Aplicativos associados a programas sintetizadores de 

voz.

• Criação de Ponto de Inclusão Digital (PID) na JFES para 

maximizar acesso à justiça e resguardar os excluídos digitais 

com a implantação de equipamentos voltados para o cidadão, 

garantindo o acesso aos serviços prestados pela Justiça.

• Unificação dos Portais de Internet da Justiça Federal da 2ª 

Região: Disponibilização de Portal Unificado da JF2, com 

informações centralizadas, melhorando a acessibilidade do 

usuário, facilitando a recuperação de informações (sobre 

licitações entre outras) e proporcionando maior 

transparência.
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Acessibilidade Tecnológica
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Em 2024, a JF2 realizou as seguintes contratações para atender às normas de acessibilidade urbanística e arquitetônica:
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Acessibilidade Urbanística e Arquitetônica

Substituição das maçanetas das portas corta-fogo da Sede da SJES por barras antipânico, visando ao 
atendimento das normas sobre acessibilidade (Processo Administrativo: JFES-EOF-2024/00021).

Substituição de todas as fechaduras das portas de divisórias da Sede da SJES por outras com 
maçanetas tipo alavanca, visando ao atendimento das normas sobre acessibilidade (Processo 
Administrativo: JFES-EOF-2024/00030).

Finalização do fornecimento e instalação de itens de sinalização visual e tátil de acessibilidade 
para o Edifício-Sede do TRF2 (Processo Administrativo: TRF2-EOF-2022/00085).

Projeto da SJRJ para a contratação de empresa de consultoria com o objetivo de fornecer “Laudo 
Técnico e Projeto Básico para Adequação de Edificação às Normas de Acessibilidade” (Processo SEI nº 
0000477-44.2024.4.02.8000).



Relatório Anual de Acessibilidade e Inclusão - 2024 | JF2 

Comissão Permanente de Acessibilidade e Inclusão – COPACE/JF2

Com a Resolução CNJ nº 401/2021, a Comissão 

Permanente de Acessibilidade e Inclusão – COPACE/JF2 

passou a ser regulamentada pela Resolução nº TRF2-RSP-

2022/00082. A sua composição atual está prevista na 

Portaria nº TRF2-PTP-2024/00210. 

Em 2024, a COPACE/JF2 realizou as seguintes ações:

• Evento “Workshop: Dia Internacional das Pessoas 

com Deficiência”, que tinha por objetivo combater 

o preconceito, denunciar o capacitismo, debater 

políticas em ações do Judiciário, identificar 

barreiras que possam prejudicar pessoas com 

deficiência e lutar cada vez mais pela inclusão. 

Link: https://www.trf2.jus.br/jf2/noticia-

jf2/2024/no-dia-internacional-das-pessoas-com-

deficiencia-trf2-promoveu-workshop-sobre

• Participação no evento “Ação Social em comemo-
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ração ao Dia Internacional da Pessoa com Deficiência”,

promovido pelo Tribunal de Justiça do Estado do Rio de 

Janeiro (TJRJ). 

Link: https://www.trf2.jus.br/trf2/noticia/2024/trf2-

copace-participam-de-acao-social-no-tjrj-em-

homenagem-ao-dia-nacional-da

https://www.trf2.jus.br/jf2/noticia-jf2/2024/no-dia-internacional-das-pessoas-com-deficiencia-trf2-promoveu-workshop-sobre
https://www.trf2.jus.br/trf2/noticia/2024/trf2-copace-participam-de-acao-social-no-tjrj-em-homenagem-ao-dia-nacional-da
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Comissão Permanente de Acessibilidade e Inclusão – COPACE/JF2

• Visita técnica à Subseção de Angra dos Reis. O 

objetivo foi avaliar a adequação da acessibilidade 

das novas instalações da Subseção às normas 

vigentes, inclusive as de hierarquia constitucional, 

legal e infralegal. 

Link: ttps://www.trf2.jus.br/trf2/noticia/2024/2a-

regiao-comissao-de-acessibilidade-realiza-visita-

tecnica-na-subsecao-de-angra

• Curso “Acolhimento, Direitos, Atendimento e 

Cotidiano de Pessoas com Deficiência”, ministrado 

pela Juíza Federal Claudia Valeria Bastos 

Fernandes Marques. Link: 

https://static.trf2.jus.br/nas-

internet/documento/ambiental/2025/7-

acolhimento-direitos-atendimento-e-cotidiano-

de-pessoas-com-deficiencia.pdf

• Participação no evento “I Encontro Nacional do Comitê 

dos Direitos de Pessoas com Deficiência no Âmbito 

Judicial” promovido pelo Conselho Nacional de Justiça 

(CNJ). 

Link: https://www.trf2.jus.br/trf2/noticia/2024/trf2-

copace-participam-do-encontro-nacional-do-comite-

dos-direitos-de-pessoas-com

• Foram realizadas duas reuniões em 2024 com os 

membros da COPACE/JF2, registradas nas memórias de 

reunião TRF2-MRU-2024/00092 e SEI nº 0871199/2025. 

Link: 

https://www.trf2.jus.br/trf2/institucional/comissao-

permanente-de-acessibilidade-inclusao-copace
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Considerações finais

A criação da Comissão Permanente de 

Acessibilidade e Inclusão da Justiça Federal da 2ª Região –

COPACE/JF2, em 2017, representou um importante passo 

em direção à efetiva promoção da acessibilidade e inclusão 

na Justiça Federal da 2ª Região, com o cumprimento das 

normas relativas ao tema, em especial as Resoluções CNJ nº 

230/2016 e nº 401/2021.

Diversas ações foram promovidas ao longo do 

tempo, como:

• alterações nas edificações, no mobiliário e na 

tecnologia, reformas para acessibilidade em 

banheiros, instalação de piso tátil, corrimões e 

mapa tátil; 

• campanhas de sensibilização e cursos de 

capacitação para o corpo funcional;

• adoção de tecnologias assistivas, como programa 

leitor de tela, ferramenta de contraste e programa 

de ampliação de tela;

• nomeação de servidores com deficiência e 

palestra sobre acessibilidade e inclusão na 

Ambientação para servidores(as) recém 

empossados;

• adoção de formas de comunicação mais inclusivas 

e não discriminatórias;

• reserva de vagas no estacionamento interno e na 

via pública adjacente ao prédio do órgão para 

pessoas com deficiência.

Dessa maneira, a Justiça Federal da 2ª Região pôde 

atuar de forma proativa com relação à acessibilidade e à 

inclusão, criando espaços de debate, cooperação e trocas de 

informação sobre o tema entre seus colaboradores; e 

promovendo um ambiente no qual todas as pessoas possam 

se sentir acolhidas e respeitadas em suas diferenças.
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