PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL

A 1ta

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 2* REGIAO

ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES TRF2 0100966

01. DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO:

1.1. Identificagdo do problema: Capacitar servidores lotados nas Unidades de Auditoria
da Justica Federal da 2* Regido na jurisprudéncia de contratacdes atualizada do TCU, incluindo alteragdes
do objeto, prorrogagao, revisdo, reajuste e repactuacao nos contratos;

1.2. Justificativa da necessidade da contratacdo: Necessidade de capacitacdo dos
servidores lotados nas Unidades de Auditoria da Justica Federal da 2* Regido para emissao de relatorios
de Auditoria com diagnodstico e recomendagdes para as unidades organizacionais auditadas, conforme a
jurisprudéncia atualizada do TCU.

02. DEMONSTRAGAO DA PREVISAO DA CONTRATAGAO NO PLANO DE CONTRATAGOES
ANUAL:

2.1. A presente ag¢ao educacional foi incluida no Plano Anual de Capacitagdo, agdes 12 ¢
15 do anexo 1, autorizada pela Eg. Presidéncia deste TRF em processo competente;

2.2. Macrodesafio: "Aperfeicoamento da gestdo orcamentaria e financeira";

2.3. Objetivo Estratégico: "Incrementar contratacdes e aquisi¢des com critérios de
sustentabilidade".

03. REQUISITOS DA CONTRATAGAO:

3.1. Objeto: Contratacdo de servigos para ministragdo do Curso Incompany no
treinamento "Lei n.° 14.133/2021 com base na jurisprudéncia do TCU" para capacitacdo de servidores da
Justica Federal da 2* Regido;

3.2. Natureza do Bem: Servico Comum,;
3.3. Requisitos minimos de servigo:
3.3.1. Aulas em formato telepresencial, com carga horaria total de 24 horas;
3.3.2. Responder pela formacdo e organizagdo do conteudo do curso e material
didatico;
3.3.3. Prazo de conclusdo: previsao de realizagdo do curso: 04 a 11 de novembro,
das 14h as 18h;
3.3.4. Meta fisica: uma turma para capacitar até 20 participantes.

04. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATAGAO:

Uma turma do Curso In Company no treinamento "Lei n.° 14.133/2021 com base na
jurisprudéncia do TCU", para capacitagdo de servidores da Justica Federal da 2* Regido, em turma
fechada para até 20 servidores, na modalidade telepresencial.



05. LEVANTAMENTO DE MERCADO:

Para alcancar o objetivo de capacitar e aperfeicoar os servidores lotados nas Unidades
de Auditoria da Justica Federal da 2* Regido na jurisprudéncia de contrata¢des atualizada do TCU,
incluindo alteracdes do objeto, prorrogagdo, revisao, reajuste e repactuacao nos contratos, foi verificado o
curriculo do instrutor, que desde 2014 ¢ Auditor Federal de Controle Externo do TCU, onde ocupa a
funcdo de Auditor-Chefe da Unidade de Auditoria Especializada em Contratagdes Publicas, responsavel
pela unidade técnica do TCU que fiscaliza o tema de licitagdo e contratos publicos e o contetido proposto
que atenderia a realidade vivenciada no TRF2 sendo concluido que a proposta estaria adequada.

06. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO:

Valor total de R$ 18.000,00, para contratagao de uma turma incompany, na modalidade
telepresencial, de até 20 participantes, constante de proposta da empresa no anexo 0101018, justificativa
do pre¢o no anexo 0101732, justificativa da necessidade de contratacdo do instrutor apesar da empresa s
ter uma nota de contratacdo com outro 6rgao publico pelo demandante - 0101143, acompanhada de nota
fiscal no anexo 0101022, conforme art. 23, § 4° da Lei 14.133/2021.

07. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO:

7.1. O treinamento sera realizado na modalidade telepresencial em plataforma oferecida
pelo TRF2;

7.2. A area de capacitacdo do TRF2 serd responsavel pela inscrigdao dos participantes;

7.3. A empresa contratada devera fornecer todo o material didatico para cada um dos
participantes do treinamento;

7.4. As aulas nao ficardo gravadas;

7.5. As atividades propostas consistem em analisar, por meio de trabalho em grupo de
até 5 alunos, um caso concreto e avaliar os riscos envolvidos e indicar possiveis agcdes corretivas a serem
adotadas;

7.6. Sera aprovado o participante que realizar as atividades propostas e compartilhar
suas reflexdes no ambiente do curso com os demais integrantes e obtiver 75% de presenca nas aulas;

7.7. O plano de aula completo consta do Anexo I da proposta 0101018.
08. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO:
Nao ha parcelamento na contratagdo de curso, ¢ um objeto Unico.
09. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS:
Ao término da execucdo do contrato, sao esperados os seguintes resultados:

9.1. Capacitar servidores lotados nas Unidades de Auditoria da Justica Federal da 2%
Regido na jurisprudéncia de contratagdes atualizada do TCU, incluindo alterag¢des do objeto, prorrogacao,
revisdo, reajuste e repactuagdo nos contratos;

9.2. Emissdo de relatérios de Auditoria com diagnostico e recomendagdes para as
unidades organizacionais auditadas, conforme a jurisprudéncia atualizada do TCU.

10. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAGAO, PREVIAMENTE A
CELEBRAGAO DO CONTRATO:

Nao se aplica.
11. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES:

Nao ha.
12. DESCRIGAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS
MITIGADORAS:



Nao se aplica.
13. PARECER CONCLUSIVO SOBRE A VIABILIDADE DA CONTRATAGAO:

Considerando que o treinamento serd ministrado na modalidade telepresencial,
ampliando a capacidade de aprendizado para todos os servidores da 2* Regido, bem como o curriculo do
instrutor e conteudo programdtico adequado as necessidades do o¢rgdo. Considerando, ainda, a
necessidade do treinamento para o corpo técnico do TRF2 e a previsao no planejamento orgamentario
para a referida despesa, conclui-se que a contratacdo ¢ viavel e também razoavel, posto que o valor
estimado € compativel com a pratica de mercado.

Documento assinado eletronicamente por JOSELI DE OLIVEIRA CLEMENTE, Diretora de
Divisao, em 24/10/2024, as 16:08, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

il
sel ;
assinatura L2
gletrénica




	Estudos Técnicos Preliminares (ETP) 0100966

