
Classif. documental 30.01.01.01

01. DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE DA CONTRATAÇÃO:

1.1 - Identificação do problema: Reciclar os Pregoeiros com o advento do
novo normativo (Lei 14.133/21) e ampliar o número de servidores capacitados com
possibilidade para atuar como agentes de contratação.

1.2 - Justificativa da necessidade da contratação: As mudanças trazidas pela
nova Lei de Licitações e Contratos (Lei 14.133/2021) com prazo de início de sua
utilização de maneira obrigatória em abril/2023.

02. DEMONSTRAÇÃO DA PREVISÃO DA CONTRATAÇÃO NO PLANO DE 
CONTRATAÇÕES ANUAL:

Os cursos foram indicados como resultado da demanda identificada pelo
grupo de trabalho formado para implantação da nova lei de contratos e licitações,
constituído pela Portaria nº TRF2-PSG-2022/00458, os cursos foram relacionados no
memorando TRF2-MEM-2022/06712 da Coordenadoria de Educação Corporativa e
integradas ao Plano Anual de Capacitação, a demanda foi ratificadas pela solicitação do
memorando TRF2-MEM-2023/00311.

Macrodesafio: "Aperfeiçoamento da Gestão Orçamentária e Financeira
(AGOF05)

Objetivo Estratégico: "Incrementar Contratações e Aquisições com Critérios
de Sustentabilidade".

03. REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO:

3.1 - Objeto: Contratação de serviços para ministração do curso "Online:
Completo de Pregão (Formação de Pregoeiros), Conforme Nova Lei de Licitações e
Contratos Administrativos - Lei nº 14.133/2021 (NLLC) e a Nova Instrução Normativa
SEGES Nº 73/2022" para capacitação de servidores da Justiça Federal da 2ª Região em
turma fechada para até 25 servidores, na modalidade EaD ao vivo.

3.2 - Natureza do Bem: Serviço Comum.

3.3 - Requisitos mínimos de serviço:

- Transmissões ao vivo para melhor assimilação do conteúdo programático em ambiente
virtual, 100% ao vivo, de forma interativa;
- Aulas expositivas, apostila em arquivo digital e material complementar disponível para
download;
- Replay: As aulas poderão ser assistidas por até 2 (dois) dias após a sua realização.
- O aluno poderá assistir às aulas através do computador, celular ou tablet. E poderá
interagir com o professor através do chat ou participação ao vivo em momentos
previamente determinados pelo instrutor;
- Certificado de Conclusão em formato digital.
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04. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATAÇÃO:

Uma turma do curso incompany para "Formação de Pregoeiro", com
capacidade de até 25 participantes.

05. LEVANTAMENTO DE MERCADO:

P1-Órgão: – TRE-Sergipe / Curso: “Descomplicando a Nova Lei de Licitações e 
 / carga horária 20 horas / uma servidora Contratos Administrativos - Lei 14.133/2021”

indicada / Valor Total: R$ 1.699,00 / Nota de Empenho 2022NE000190.

P2-Órgão: Conselho Regional de Medicina Veterinária do Estado de São Paulo / Curso: “
Online: Completo de Pregão (Formação de Pregoeiros), Conforme Nova Lei de
Licitações e Contratos Administrativos - Lei nº 14.133/2021 (NLLC) e a Nova
Instrução Normativa SEGES Nº 73/2022” / carga horária 20 horas / 02 indicados /
Valor Total: R$3.380,00 / valor por aluno: R$1.690,00 / Nota Fiscal 0005704.

P3-Órgão: TRF2 / Curso: “Online: Completo de Pregão (Formação de Pregoeiros),
Conforme Nova Lei de Licitações e Contratos Administrativos - Lei nº 14.133/2021
(NLLC) e a Nova Instrução Normativa SEGES Nº 73/2022” / Carga horária: 20 horas /
25 servidores / Valor total: R$27.500,00 / valor por aluno: R$1.100,00.

06. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAÇÃO:

Contratação de uma turma incompany no valor total de R$27.500,00, consta
proposta da empresa com o preço a as notas fiscais/empenho nos TRF2-CAP-2023

,  e , conforme art. 23, § 4º da Lei/02123 TRF2-CAP-2023/02113 TRF2-CAP-2023/02114
14.133/2021.

07. DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO:

- Carga Horária: 20 horas/aula divididas em 05 dias, com duração de 04h por dia de 
transmissão.
- Data para a Realização do Curso: A definir – de acordo com a disponibilidade de 
agenda do instrutor e somente após início da instrução do processo de contratação.
- Horário: Matutino (08h30min à 12h30min) ou Vespertino (14h às 18h).
- Local do Curso: Aulas em ambiente virtual 100% Ao Vivo.

Conteúdo programático no .TRF2-CAP-2023/02114

08. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NÃO DA CONTRATAÇÃO:

Não há parcelamento na contratação de curso, é um objeto único.

09. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS:

Ao final da capacitação, espera-se que os participantes sejam capazes de:
• Entender todo o processo licitatório instruído para o pregão eletrônico;
• Compreender as etapas, procedimento e procedimentos do pregão eletrônico;
• Julgar propostas e habilitação da licitação do pregão eletrônico;
• Conhecer as funcionalidades do Portal de Compras do Governo Federal
(ComprasGovBr);
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• Conhecer os sistemas IRP (Intenção de Registro de Preços) e SIDEC (Sistema de
Divulgação de Compras);
• Operar o Pregão, na forma Eletrônica, no Portal de Compras do Governo Federal
(ComprasGovBr), na visão do Pregoeiro e Fornecedor.
• Conhecer a jurisprudência do Tribunal de Contas da União e Orientações Normativas
da AGU sobre a modalidade Pregão.

10. PROVIDÊNCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAÇÃO, 
PREVIAMENTE À CELEBRAÇÃO DO CONTRATO:

Não se aplica.

11. CONTRATAÇÕES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES:

Não há.

12. DESCRIÇÃO DE POSSÍVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS 
MEDIDAS MITIGADORAS:

Não se aplica.

13. PARECER CONCLUSIVO SOBRE A VIABILIDADE DA CONTRATAÇÃO:

Considerando que o treinamento será ministrado pela internet e que cada
participante tem um computador com acesso à internet disponível no seu posto de
trabalho. Considerando ainda, a necessidade do treinamento para o corpo técnico do
TRF2 e que há previsão no planejamento orçamentário para a referida despesa, conclui-
se que a contratação do curso "Formação de Pregoeiro" é viável e também razoável,
posto que o valor estimado é compatível com a prática de mercado.

Rio de Janeiro, 30 de janeiro de 2023.

MOAMA MAHIN DE SOUZA 
Coordenador(a) 

COORDENADORIA DE EDUCAÇÃO CORPORATIVA
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