PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL - 22 REGIAO

ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES N° TRF2-ETP-2023/00240

01. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

1.1 - Identificacdo do problema: Necessidade de atendimento da
recomendacédo contida na Resolugcdo CNJ n°® 370/2021, art. 45. § 40 "Como instrumento
de gestdo da Estratégia Nacional de Tecnologia da Informacdo e Comunica¢do do
Poder Judiciario (ENTIC-JUD), sera utilizada a metodologia OKR (Objectives and Key
Results), que tem por finalidade avaliar os objetivos, resultados chave e metas definidas
por cada um dos 6rgaos no seu planejamento de TIC.

1.2 - Justificativa da necessidade da contratacdo: Amplia o conhecimento de
técnicas Ageis de gestdo, possibilitando o desdobramento da estratégia da Instituicdo
em obijetivos claros e mensuraveis de TI, bem como a identificacdo de resultados-chave.

02. DEMONSTRACAO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE
CONTRATACOES ANUAL:

2.1 - A presente capacitacao esta prevista na Programacédo de 2023 TRF2-
INF-2023/02179, que teve seus anexos aprovados no despacho TRF2-DES-2023/15987
, da Eg. Presidéncia deste TRF.

2.2 - Macrodesafio: "Fortalecimento da estratégia de TIC e de protecdo de
dados".

2.3 - Objetivo Estratégico: "Aperfeicoar a Governanca e a Gestao".

03. REQUISITOS DA CONTRATACAO:

3.1 - Objeto: Contratacdo de servicos para ministragdo do curso in Company
on-line na metodologia de "Gestdo OKR - Objetivos e Resultados-Chave", turma
fechada para até 20 servidores.

3.2 - Natureza do Bem: Servico Comum.
3.3 - Requisitos minimos de servigo:

¢ 3.3.1 - Aulas em ambiente telepresencial pela Plataforma Zoom;

e 3.3.2 - Este curso sera realizado com 16 horas sincronas com aulas expositivas e
material para estudo;

¢ 3.3.3 - Prazo de conclusao: previsao de realizagdo do curso no periodo de 27 a 30
de novembro de 2023;

¢ 3.3.4 - Meta fisica: uma turma para capacitar até 20 servidores.

04. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATACAO:

TRF2ETP202300240A

Uma turma telepresencial do curso in Company on-line na metodologia de
"Gestdo OKR - Objetivos e Resultados-Chave", para capacitacdo de servidores da
Justica Federal da 22 Regido, em turma fechada para até 20 servidores, na modalidade
telepresencial.
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05. LEVANTAMENTO DE MERCADO:

Para alcancar o objetivo de capacitar e aperfeicoar os servidores na
metodologia de "Gestdo OKR - Objetivos e Resultados-Chave" foi verificado o curriculo
da professora e se o0 conteldo proposto atenderia a realidade vivenciada no TRF2
sendo concluido que seria a proposta mais adequada.

06. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO:

Valor total de R$ 18.760,00 para contratagdo de uma turma in company, na
modalidade TELEPRESENCIAL, de até 20 participantes, constante de proposta da
empresa no TRF2-CAP-2023/26648, pequisa de preco no TRF2-INC-2023/02413
acompanhada de notas empenho juntados nos TRF2-CAP-2023/26642 e TRF2-CAP-
2023/26645, conforme art. 23, 8 4° da Lei 14.133/2021.

07. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

OKR - Objetivos e Resultados-chave é uma metodologia de gestdo Agil de metas, para
a geracao de resultados estratégicos baseado no desenvolvimento de um novo
paradigma que prioriza o foco, o alinhamento e o engajamento no que mais importa.
Traz resultados surpreendentes, pois alinha metodologia e for¢a de trabalho para o
alcance de objetivos comuns.

08. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO:

N&o h& parcelamento na contratacdo de curso, € um objeto Unico.

09. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS:
Ao término da execuc¢do do contrato, sdo esperados os seguintes resultados:

9.1 - Servidores capacitados para realizar gestdo da estratégia de Tl com foco na
avaliacdo dos objetivos, resultados e metas definidas no seu planejamento do érgao, na
forma da recomendacao contida na Resolugdo CNJ n° 370/2021.

9.2 - Possibilitar direcionamento e priorizagdo: equipes com esforcos
concentrados nas atividades que tém um impacto direto no cumprimento dos objetivos/
metas organizacionais definidas.

10. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAGAO,
PREVIAMENTE A CELEBRAGCAO DO CONTRATO:

N&o se aplica.

11. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES:

N&o ha.

12. DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS
MEDIDAS MITIGADORAS:
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N&o se aplica.
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13. PARECER CONCLUSIVO SOBRE A VIABILIDADE DA CONTRATACAO:

Considerando que o treinamento sera ministrado na modalidade
TELEPRESENCIAL, possibilitando atingir servidores de toda 22 Regido. Considerando
ainda, a necessidade do treinamento para o corpo técnico da Tl do TRF2 e que ha
previsdo no planejamento or¢camentario para a referida despesa, conclui-se que a
contratacdo do curso "Gestdo OKR - Objetivos e Resultados-Chave" é viavel e também
razodvel, posto que o valor estimado é compativel.

Rio de Janeiro, 25 de outubro de 2023.

- assinado eletronicamente -
MOAMA MAHIN DE SOUZA
Coordenador(a)
COORDENADORIA DE EDUCAQAO CORPORATIVA
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