PODER JUDICIARIO ~
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 22 REGIAO

CONTRATO N° TRF2-CON-2023/00064

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS GRAFICOS
DE IMPRESSAO OFFSET, ATRAVES DA ALOCAGAO DE
MAO DE OBRA ESPECIALIZADA, CcoM
CONHECIMENTO EM INFORMATICA, PARA OPERAR
0S EQUIPAMENTOS MECANICOS E DIGITAIS, QUE
ENTRE SI FAZEM O TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL
DA 22 BEGIAO E A EMPRESA APPA SERVICOS
TEMPORARIOS E EFETIVOS LTDA

Processo Adm. Digital TRF2-EOF-2022/00306

O Tribunal Regional Federal da 22 Regido, inscrito no C.N.P.J. sob o n°
32.243.347/0001-51, com sede na Rua Acre, n° 80, Centro, Rio de Janeiro, representado neste
ato por seu Diretor Geral, Dr. Paulo Cezar Braga Edmundo, doravante denominado
simplesmente CONTRATANTE, e a empresa Appa Servigos Temporarios e Efetivos Ltda,
inscrita no C.N.P.J sob o n.° 05.969.071/0001-10.estabelecida na Rua Werner VVon Siemens,
111, Lapa de Baixo,SP, CEP: 05.069-900, Tel.: (011) 4759-3220, Fax: (011) 4759-1787, e-
mail:  comercial.publico@appaempregos.com.br e  contratos02@appaempregos.com.br,
representada neste ato por seu Sécio, Sr. Eduardo Duarte Neto, a seguir denominada apenas
CONTRATADA, tendo em vista o constante e decidido no Processo Administrativo Digital
n® TRF2-EOF-2022/00306, em consequéncia do Pregdo Eletrénico n° 056/2023,
fundamentado na Lei n° 14.133/2021, homologado em 25/09/2023, através do despacho n°
TRF2-DES-2023/35438, FIRMAM o presente Contrato com a finalidade de prestar servicos
graficos de impressdo offset, através da alocacdo de médo de obra especializada, com
conhecimento em informética, para operar equipamentos mecanicos e digitais, atendendo,
assim, a demanda deste E. Tribunal, EMARF, CCJF, Secdo Judiciaria do Rio de Janeiro e
Secdo Judiciaria do Espirito Santo, sujeitas as partes as disposi¢des da Lei n° 14.133/2021 e as
seguintes clausulas e condigoes:
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1 - CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO:

Constitui objeto do presente Contrato a prestagdo de servigos graficos de impressao
offset, através da alocacdo de m&o de obra especializada, com conhecimento em informaética,
para operar equipamentos mecanicos e digitais, atendendo, assim, a demanda deste E.
Tribunal, EMARF, CCJF, Secdo Judiciaria do Rio de Janeiro e Se¢do Judiciaria do Espirito
Santo. Os profissionais prestardo servicos na Rua do Acre, 80 — sala 405 e na Rua Visconde de
Inhalma, 68, ambas no Centro, nesta Cidade, conforme especificagdes contidas no Edital do
Pregdo Eletronico n® 056/2023 e seus Anexos n° I, II, 1ll, 1V, V, VI e VII e na forma
estabelecida no presente Contrato.

1.1-DO EFETIVO:

ITEM PRESTADORES DE SERVICO QUANTITATIVO
01 OFICIAL GRAFICO DE IMPRESSAO OFF-SET 02
02 OFICIAL GRAFICO DE MONTAGEM E ACABAMENTO 03
03 OFICIAL GRAFICO DE IMPRESSAO DIGITAL 01
TOTAL 06

Obs.: Cédigo SIASG BR:24511

2 - CLAUSULA SEGUNDA: DAS CARACTERISTICAS DOS PRESTADORES DE SERVICOS, DOS
EQUIPAMENTOS E DAS ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS:

2.1 — As caracteristicas dos prestadores de servicos elencados no item 1.1 deste
Contrato, dos equipamentos de acabamento disponiveis na grafica do Contratante para
atender a demanda dos referidos profissionais e suas respectivas atribuicBes estdo
detalhadamente discriminadas no ITEM 1.3 do Termo de Referéncia (TRF2-TER-
2023/00250) Anexo | do Edital do Pregdo Eletrénico mencionado no predmbulo.

3 - CLAUSULA TERCEIRA: DO REGIME DE EXECUCAO:

3.1 — A execucdo dos servicos contratados implica conhecimentos especializados para
operacionalizar as maquinas da grafica, que podem ser objetivamente comprovados por
meio de experiéncia prévia na funcdo de, no minimo, 05 (cinco) anos, imprescindivel para
manter o bom funcionamento dos equipamentos e evitar o refazimento de trabalhos, e,
consequentemente, o desperdicio de insumos, por motivo de erro.

3.2 - Tendo em vista que para a execucdo dos servigcos objeto deste Contrato é
necessario 0 manuseio direto de produtos quimicos, maquinas industriais e materiais
toxicos, € essencial que a Contratada oriente seus profissionais quanto as medidas de
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protecdo a salde e de seguranca no desempenho das atividades, fornecendo a seus
colaboradores equipamentos de seguranca individuais.

3.3 — A Contratada devera providenciar, no prazo de 30 (trinta) dias, ap6s o inicio da
prestacdo dos servigos, pericia, a ser realizada por Médico do Trabalho ou Engenheiro do
Trabalho, devidamente registrado no respectivo Conselho Profissional, atestando o grau de
insalubridade (maximo, médio ou minimo), quando for o caso, bem como se a atividade
apontada como insalubre consta da relagdo da NR-15 do Ministério do Trabalho, nos termos
do art. 192 da CLT e NR-15, aprovada pela Portaria 3.214/78 do Ministério do Trabalho e
Emprego, ficando o pagamento do adicional de insalubridade condicionado a realizacdo da
referida pericia (TCU, Acérdao 727/2009, Plenéario, Rel. Min. Raimundo Carreiro, DOU de
20.04.20009).

3.4 - Constatada a insalubridade dos servigos objeto da presente contratagdo, atraves
do laudo elaborado com base na pericia mencionada no item anterior, a Contratada se obriga
a pagar, desde o inicio da vigéncia do Contrato, o respectivo adicional ao(s) empregado(s)
alocado(s) na prestacao dos servigos.

3.4.1 - O pagamento do adicional, na forma assinalada no item anterior, ensejard o
direito ao reequilibrio econdmico-financeiro do Contrato, nos termos do art. 124, inc. I,
alinea "d", da Lei 14.133/2021.

3.4.2 - Os custos para realizacdo da pericia supra serdo de inteira responsabilidade
da Contratada.

4 - CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGAGOES:
4.1 - DA CONTRATADA:

4.1.1 - Reparar, ou quando isto for impossivel, indenizar quaisquer perdas e danos,
pessoais ou materiais, em virtude de culpa ou dolo, decorrentes da execugéo deste Contrato,
de sua responsabilidade ou de seus prepostos, ainda que tdo-somente objetiva, desde que
sobrevenham em prejuizo do Contratante ou de terceiros, o que propiciard o desconto do
valor correspondente no faturamento do més subsequente, sem prejuizo das medidas
judiciais cabiveis;

4.1.2 - Selecionar profissionais especializados para a execugdo dos servigos, com
vista & obtencéo de excelente nivel de qualidade.

4.1.3 - Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados.

4.1.4 - Permitir que seus empregados sejam vistoriados pela Seguranga Interna,
quando prestando servicos nas dependéncias do Contratante.

415 - Afastar ou substituir, por recomendacdo do Contratante, qualquer
empregado que, comprovadamente, e por recomendagdo da fiscalizagdo, causar embarago a
boa execucdo do servico.
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4.1.6 - Os empregados da Contratada, quando prestando servicos nas instalagfes do
Contratante, estardo sujeitos as suas normas disciplinares, mas em nenhuma hipdtese teréo
vinculo empregaticio com 0 mesmo, pois que manterdo contrato de trabalho com a Contratada,
a qual, como tal, respondera sempre Unica e exclusivamente perante as reparticdes respectivas,
por todos os tributos, encargos sociais e trabalhistas, bem como assumira integral
responsabilidade por quaisquer danos causados por seus empregados ao Contratante ou a
terceiros, durante ou em consequéncia da execucdo dos servigos contratados, mesmo que
praticados involuntariamente, o que propiciard o desconto do valor correspondente no
faturamento do més subsequente, sem prejuizo das medidas judiciais cabiveis.

4.1.7 - Manter seus empregados alocados na execuc¢do do servico ora contratado,
em situacdo empregaticia regular e legal, respeitando e atendendo todos os beneficios,
inclusive saldrios ndo inferiores aos pisos das categorias dos respectivos profissionais,
pactuados nas Convencdes Coletivas firmadas pelo Sindicato dos Trabalhadores nas
IndUstrias Graficas do Municipio do RJ - STIGRJ.

4.1.8 - Manter o Contratante a salvo de quaisquer queixas, reivindicagbes ou
reclamagfes de seus empregados e/ou prepostos e/ou terceiros, em decorréncia do
cumprimento do Contrato.

4.1.9 - Permitir o livre exercicio da fiscalizacéo pelo Contratante.

4.1.10 - Refazer todo e qualquer servico ndo aprovado pelo Contratante, sem
qualquer 6nus para 0 mesmo.

4.1.11 - Manter, durante a execugdo do Contrato, todas as condi¢fes de habilitacéo e
qualificacdo exigidas na licitagdo, inclusive aquelas relativas as especificacbes, sob pena de
rescisdo contratual.

4.1.12 - A Contratada devera cientificar a seus empregados a observancia
obrigatdria ao Cddigo de Conduta, nos termos da Resolugdo n° 147, de 15/04/2011, do
Conselho da Justica Federal, e da Portaria n°® CF-POR-2012/00116, de 11/05/2012.

4.1.13 - E vedada a contratacio, independentemente da modalidade de licitagéo, de
pessoa juridica que tenha em seu quadro societario conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados
ocupantes de cargos de direcdo ou no exercicio de funges administrativas, assim como de
servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou
indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area encarregada da licitagdo,
conforme artigo 2°, inciso VI, da Resolugdo CNJ n° 7, de 18/10/2005, com a alteracéo
implementada pela Resolugdo CNJ n° 229, de 22/06/2016.

4.1.13.1 - A comprovacdo de que trata o subitem anterior seré feita mediante
o preenchimento, pela Contratada, da Declara¢do constante do Anexo V do
Edital do Pregdo Eletrénico mencionado no preambulo, a qual sera entregue
no ato da assinatura do Contrato pelo Contratante.

Contrato n° TRF2-CON-2023/00064 — Appa Servigos Temporarios e Efetivos Ltda. Pag. 4

Assinado digitalmente por PAULO CEZAR BRAGA EDMUNDO - Diretor-Geral / SG - 03/10/2023 as 17:10:07.
Assinado com senha por EDUARDO DUARTE NETO - SOCIO / APPA - 29/09/2023 as 12:45:01.
Documento N°: 3879918-4192 - consulta & autenticidade em https://siga.jfrj.jus.br/sigaex/public/app/autenticar?n=3879918-4192

TRF2CON202300064A


https://linksiga.trf2.jus.br

PODER JUDICIARIO B
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 2% REGIAO

Pregéo Eletronico n° 056/2023 - fundamentado na Lei n° 14.133/2021 Proc. TRF2-EOF-2022/00306

4114 - E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de
prestacdo de servicos com empresa que venha a contratar empregados que sejam conjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de ocupantes de cargos de dire¢do e de assessoramento, de membros ou juizes
vinculados ao respectivo Tribunal contratante, conforme o artigo 3° da Resolugdo CNJ n° 7,
de 18/10/2005, alterada pela Resolucdo CNJ n° 09, de 06/12/2005.

4.1.14.1 — A comprovagdo de que trata o subitem anterior seré feita mediante
0 preenchimento, por todos os empregados da empresa alocados na prestacéo
dos servicos, da Declaragdo constante do Anexo VI do Edital do Pregdo
Eletrénico mencionado no preAmbulo.

4115 - E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de
prestacdo de servigos com empresa que tenha entre seus empregados colocados a disposicéo
dos Tribunais para o exercicio de funcbes de chefia, pessoas que incidam na vedagdo dos
artigos 1° e 2°, conforme Resolugdo n° 156 de 08/08/2012 do Conselho Nacional de Justica.

4.1.15.1 - A comprovagao de que trata o subitem anterior sera feita mediante
o preenchimento, pelo(s) empregados(s) no exercicio de cargo/funcdo de
chefia, alocado(s) na prestacdo dos servicos, da Declaracdo constante do
Anexo VII do Edital do Pregdo Eletronico mencionado no preambulo e da
apresentacgdo das certiddes relacionadas na aludida Declaracéo;

4.1.16 - O prazo para apresentacdo das certiddes mencionadas nos subitens 4.1.14.1
e 4.1.15.1 é de, no maximo, 30 (trinta) dias, contado do 1° dia Gtil subsequente a data de
assinatura do Contrato pelo Contratante.

4117 — A Contratada fornecerd a seus empregados, mensalmente, auxilio
alimentacdo, no primeiro dia Util do més, em quantidade correspondente ao total de dias
Uteis do més em que serdo utilizados.

4.1.17.1- O pagamento do vale alimentacdo/refeicdo sera obrigatdrio, ainda
que ndo esteja previsto em acordo ou convengao coletiva de trabalho.

4.1.17.2 - O fornecimento de alimentacdo no local de trabalho, caso previsto
em Acordo e/ou Convengao Coletiva de Trabalho, sera possivel, tendo em
vista a possibilidade de disponibilizacdo de refeitorio para o efetivo a ser
alocado nos prédios do Contratante.

4,118 - A Contratada se obriga a fornecer vales-transportes em quantidade
necessaria ao deslocamento do beneficiario no seu trajeto residéncia X trabalho e vice-versa
(Lei n° 7.418, de 16.12.85 e Decreto n° 95.247, de 17.11.87), os quais deverdo atender
integralmente as necessidades dos empregados.

4.1.18.1 - Neste caso podera ser utilizado, uma vez que atenda as
necessidades do empregado, o Bilhete Unico (Lei 5.628 de 29/12/2009 e Lei
5.211 de 1°/07/2010).
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4.1.18.2 — A Contratada se obriga a fornecer os vales-transportes no Gltimo
dia util do més anterior aquele em que seréo utilizados.

1.1.18.3 — O pagamento do vale-transporte serd obrigatério, ainda que ndo
esteja previsto em acordo ou convencgéo coletiva de trabalho.

4.1.19 — A Contratada deverad comprovar a entrega dos vales-transporte e vales-
alimentacdo/refeicdio na forma discriminada nos subitens 16.2.7.1 e 16.2.8.1,
respectivamente, do Edital de Pregdo Eletrbnico mencionado no preambulo.

4.1.20 - Dispor-se a toda e qualquer fiscalizagdo do Contratante, no tocante aos
servigos a serem executados, assim como as suas obrigacBes, sendo que a auséncia de
fiscalizacdo do Contratante ndo eximird a Contratada das responsabilidades previstas neste
Contrato.

4121 - A Contratada dever4d manter durante a execu¢do do Contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e
qualificacdo exigidas na licitacdo, inclusive aquelas relativas as especificacdes, sob pena de
rescisdo contratual.

4.1.22 - A Contratada deverd cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista
em lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz, conforme determinagdo do art. 92, inciso
XVII, da Lei n° 14.133/21.

4.1.23 - A Contratada devera cientificar aos seus empregados a observancia
obrigatdria as disposigdes contidas na Resolugdo n® 351 do Conselho Nacional de Justica, de
28/10/2020, que institui a Politica de Prevencéo e Combate do Assédio Moral, do Assédio
Sexual, e de todas as formas de Discriminacdo, a fim de promover o trabalho digno,
saudavel, seguro e sustentavel no &mbito do Poder Judiciario.

4.1.23.1 - Aplica-se a Resolugdo mencionada no subitem anterior a todas as
condutas de assédio e discriminacdo no contexto das relagBes
socioprofissionais e da organizacdo do trabalho no Poder Judiciario,
praticadas presencialmente ou por meios virtuais, inclusive aquelas contra
estagiarios, aprendizes, prestadores de servigos, voluntarios e outros
colaboradores.

4.1.24 - Conceder Adicional para as categorias profissionais, conforme o caso
(insalubridade ou periculosidade), de acordo com os percentuais indicados na CCT da
categoria profissional, se houver, ou em qualquer outro documento oficial:

4.1.24.1 - Ficar4 a cargo da Contratada, providenciar a realizacdo de Laudo

Pericial anual, devendo o primeiro ocorrer, em até 30 (trinta), dias apds a assinatura do
Contrato.
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4.1.24.2 - O Contratante ndo efetuard o pagamento a Contratada dos valores
referentes aos adicionais de insalubridade até que o Laudo Pericial anual seja entregue a
Fiscalizacéo.

4.1.24.3 - Caso seja prorrogado o Contrato, ficara a cargo da Contratada
providenciar a realizacdo de Laudo Pericial anual para continuidade do pagamento do
referido Adicional.

4.2 - DO CONTRATANTE:

4.2.1 - Permitir acesso dos empregados da Contratada as suas dependéncias para a
execucao dos servigos.

4.2.2 - Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser
solicitados pelos empregados da Contratada ou por seu preposto.

4.2.3 - Efetuar o pagamento mensal devido pela execucdo dos servicos, desde que
cumpridas todas as formalidades e exigéncias do Contrato.

4.2.4 - Exercer a fiscalizagdo dos servicos prestados, por servidores designados.

4.2.5 - Comunicar formalmente & Contratada quaisquer falhas verificadas no
cumprimento do Contrato.

4.2.6 - Observar o cumprimento dos requisitos de qualificacdo profissional exigidos
neste Contrato, solicitando a Contratada as substituicdes que se verificarem necessarias.

5 - CLAUSULA QUINTA: DO PRECO, DA REPACTUAGCAO, DO PAGAMENTO E DO
RECOLHIMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS:

5.1- DO PRECO:

5.1.1 - As Planilhas de Formagao de Pregos, fornecidas pela Contratada por ocasido
da homologacéo do Edital do Pregdo Eletronico mencionado no predmbulo, integram este
Contrato, assim como a proposta por ela apresentada (TRF2-CAP-2023/18488, adequada pelo
documento TRF2-INC-2023/02036), discriminada na Clausula Nona.

5.1.2 - — PLANILHA TOTALIZADORA DE MAO DE OBRA:

PREGO (RS)
3 B A0 A UNITARIO MENSAL | TOTAL MENSAL | TOTAL ANUAL
OFICIAL GRAFICO DE IMPRESSAO
1 OFFSET 02 8.083,59 16.167,18 194.006,16
OFICIAL GRAFICO DE MONTAGEM E
2 ACABAMENTO 03 8.071,04 2421312 290.557,44
OFICIAL GRAFICO DE IMPRESSAO 01 8.05044 805044 96.605,28
DIGITAL
TOTAL 06
VALOR TOTAL MENSAL MAO DE OBRA —> 48.430,74
VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO —> 581.168,88
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5.1.3 - O valor MENSAL ESTIMADO deste Contrato é de R$ 48.430,74 (quarenta
e oito mil, quatrocentos e trinta reais e setenta e quatro centavos);

5.1.4 - O valor GLOBAL ESTIMADO deste Contrato ¢ de R$ 581.168,88
(quinhentos e oitenta e um mil, cento e sessenta e oito reais e oitenta e oito centavos);

5.1.5 - Os valores referentes as horas extras nao integram a Planilha Totalizadora do
preco da mé&o de obra.

5.1.6 - Nos precos oferecidos pela Contratada j& estdo incluidos a incidéncia
tributdria e demais encargos, como materiais, mao de obra, equipamentos, licengas,
impostos, taxas, emolumentos, transportes, embalagens, seguro, enfim todos o0s custos
indispensaveis ao perfeito cumprimento do objeto contratado.

5.2 - DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE:
5.2.1 - E admitida repactuacio dos precos do Contrato, desde que seja observado o
interregno minimo de 01 (um) ano.
5.2.1.1 - O interregno minimo de 01 (um) ano seré contado:

a) Os precos da méo de obra, a partir da data do Acordo ou Convencao

Coletiva de Trabalho ou sentenga normativa vigente a época da data limite

para apresentagdo da proposta.
a.1) Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional,
com datas-base diferenciadas, a repactuacdo poderd ser dividida em
tantas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das
categorias envolvidas na contratagdo, respeitado o interregno minimo
fixado no subitem anterior;
a.2) Inexistindo convencédo coletiva ou acordo coletivo de trabalho, a
repactuacdo dos precos da mao de obra tera como base a pesquisa de
precos realizada na mesma fonte utilizada para a fixacdo da
remuneracdo inicial, devendo ser observados 0s mesmos critérios
fixados quando da elaboragédo da estimativa de pregos.
a.3) No caso da alinea anterior, inexistindo a mesma fonte utilizada
para elaboragdo do orcamento inicial, podera ser utilizada nova fonte,
desde que devidamente justificado.

b) No caso dos pregos de insumos, materiais e equipamentos, a partir da

data limite para apresentacéo da proposta.
b.1) Os precos de insumos, materiais e equipamentos, observado o
interregno minimo de 01 (um) ano, serdo reajustados a partir da data
limite para apresentagdo da proposta, de acordo com a variagdo do
IPCA/IBGE, calculado e divulgado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia de Estatistica, ou outro indice oficial que venha a ser
acordado entre as partes.
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¢) Os pregos de insumos decorrentes de convencdo, acordo coletivo de
trabalho, sentenga normativa ou definidos pelo poder publico serdo
reajustados com base nos respectivos instrumentos legais, na mesma data
que ocorrer a repactuacdo da méo de obra.

d) Os insumos, materiais e equipamentos serdo reajustados
simultaneamente com a méo de obra quando decorrido, no minimo, o
interregno de 01 (um) ano previsto na alinea “b”.

e) Quando o interregno minimo de 01 (um) ano previsto na alinea “d” ndo
tiver sido cumprido, serdo repactuados exclusivamente o0s custos
vinculados & méo de obra.

5.2.2 - Os reajustamentos de precos serdo precedidos de solicitacdo da Contratada,
e acompanhados de:

5.2.2.1 — no caso das repactuacoes:
a) documentos indispensaveis a comprovacao da alteracdo dos precos de
mercado de cada um dos itens da planilha a serem alterados, quando for o
caso;
b) novo acordo ou convencéo coletiva de trabalho, sentenga normativa ou
lei, que fundamentam o pedido de repactuagdo;
¢) demonstragdo da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo das
planilhas analiticas de composicéao de custos e formacao de precos;
d) documentos que comprovem que a Contratada ja arca com 0s custos
decorrentes das disposi¢fes do novo acordo ou convengdo coletiva.
5.2.2.2 - no caso de reajustes, dos indices oficiais de precos previstos no
Contrato e do demonstrativo de calculo para andlise e aprovagdo do
Contratante.

5.2.3 - E vedada a inclusdo, por ocasido dos reajustamentos, de beneficios nio
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de
instrumento legal.

5.2.4 - Caso a Contratada ndo requeira tempestivamente o reajustamento de pregos
e prorrogue o Contrato sem pleited-lo, ocorrera a preclusdo do direito.

5.2.5 - Os reajustamentos de pre¢os produzirdo efeitos financeiros:

5.25.1 — no caso de reajustes, a partir da implementacdo do direito da
Contratada, conforme fixado no Contrato, tendo por referéncia a data limite
de apresentacdo da proposta ou do orgamento a que a proposta se referir,
conforme estabelecido no Contrato;

5.2.5.2 - no caso da repactuagdo, a partir da data prevista no acordo, ou na
convencao coletiva de trabalho ou na sentenca normativa ou lei, motivadores
do pedido de repactuacéo.
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5.2.6 - Os reajustamentos subsequentes ao primeiro produzirdo efeitos financeiros
01 (um) ano a contar da data de inicio dos efeitos financeiros da Ultima repactuacdo ou
reajuste ocorridos.

5.2.7 - Os reajustes deverdo ser precedidos de solicitagdo da Contratada.

5.2.8 - O prazo para resposta ao pedido de repactuacdo de precos serd de 01 (um)
més, contado da data do fornecimento da documentacéo prevista no subitem 5.2.2.1.

5.3 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

5.3.1 - O pagamento serd efetuado, mensalmente, a vista do documento fiscal
apresentado, obedecida a ordem cronoldgica, através de ordem bancéria e depdsito em conta
corrente indicada pela Contratada, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da
liquidag&o da despesa, da seguinte maneira:

5.3.1 — A liquidacdo da despesa deverd ser realizada nos mesmos prazos,
contados do recebimento do documento fiscal, de acordo com os valores acima descritos,
apos a certificagcdo do cumprimento da obrigagéo;

5.3.2 - No ato do pagamento seré efetuada retengdo na fonte dos tributos e
contribuicdes elencadas nas disposi¢fes determinadas pelos 6rgéos fiscais e fazendarios, em
conformidade com a legislacdo e as instrugdes normativas vigentes.

5.3.3 - Para fins do disposto no item 5.3, considerar-se-4 como sendo a data
do pagamento a data da emissdo da ordem bancéria.

5.3.2 - O documento fiscal devera ser entregue na Subsecretaria de Controle de
Custos de Compras e Contratos, situada na Rua Visconde de Inhaima, n° 68, 2° andar,
Centro, Rio de Janeiro, de segunda a sexta-feira, no horario das 12h as 17h, acompanhado
dos documentos abaixo discriminados, devendo também ser enviado eletronicamente ao e-
mail notafiscal @trf2.jus.br:

5.3.2.1 - Folha de pagamento de pessoal, do més de realizagdo dos servicos,
referente aos empregados da empresa contratada que estejam prestando servi¢os nas
dependéncias do TRF - 22 Regido;

5.3.2.2 - A folha de pagamento devera corresponder exatamente a frequéncia
dos empregados, controlada pelo TRF - 22 Regido, atraves de folha de ponto, ndo sendo
pago a Contratada o valor relativo aos dias ndo trabalhados pelos empregados, bem como os
encargos que venham a incidir sobre este valor.

5.3.2.3 - A folha de pagamento e os cartdes de ponto, terdo como periodo
correspondente & prestagdo dos servicos o més comercial, excetuando-se as folhas do
primeiro e Ultimo més de execugdo contratual onde sera considerado o periodo pro rata;

5.3.2.4 - Comprovante de recolhimento de encargos sociais (INSS, FGTS,
PIS) relativos ao més imediatamente anterior, e de outros descontos consignados na folha do
més, referentes aos empregados colocados a disposi¢do do Contratante;
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5.3.2.5 - Cébpia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela
Conectividade Social (GFIP) com autenticagdo mecanica ou acompanhada do comprovante
de recolhimento bancario;

5.3.2.6 - Copia da Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP;

5.3.2.7 - Comprovantes de entrega de vale-transporte aos empregados da
Contratada que estejam prestando servigos nas dependéncias do TRF - 2% Regido,
correspondente ao més do documento fiscal;

5.3.2.7.1 - A comprovacdo da entrega de vale-transporte serd feita com a

apresentacdo de comprovante de recarga de cartdes em nome de cada funcionério,
acompanhado do comprovante de pagamento total realizado pela Contratada a empresa
fornecedora dos cartfes ou com a relagdo dos funcionarios constante do contrato, contendo o
valor do valetransporte, o valor de desconto, data de recebimento e assinatura de todos os
funcionérios;

5.3.2.8 - Comprovantes de auxilio alimentacdo/refeicdo dos empregados,
correspondentes ao més do documento fiscal;

5.3.2.8.1 - A comprovacao da entrega de auxilio alimentagdo/refei¢do dar-

se-4 com a apresentacdo de comprovante da empresa fornecedora dos cartdes com a lista de
todos os empregados da Contratada, acompanhada do comprovante de pagamento total
realizado pela mesma a empresa fornecedora dos cartfes ou com a relagdo dos empregados
constante do Contrato, contendo o valor do auxilio-alimentagdo, data de recebimento e
assinatura dos profissionais.

5.3.2.9 - Quadro resumo de frequéncias e faltas referentes ao més;

5.3.2.10 - Copia da Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS, quando
houver rescisdo sem justa causa;

5.3.2.11 - Copia do Termo de Rescisdo, quando houver rescisdo do contrato
do trabalhador, com a devida homologagéo pela entidade sindical, se for o caso;

5.3.3 - Serdo descontadas, proporcionalmente, do valor total mensal contratado, as
faltas indicadas pela fiscalizagdo, quando do atesto do documento fiscal, sem prejuizo das
demais sang¢des administrativas disciplinadas neste Edital e no Contrato;

5.3.4 - A Contratada devera manter, durante toda a vigéncia do contrato, as
condigBes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na presente licitagdo, sob pena de rescisdo
contratual, execucdo da garantia, além da aplicacdo das penalidades contratualmente
previstas (Acordao 964/2012- Plenario-TCU e artigo 91, 84°, da Lei n® 14.133/2021).

5.3.4.1 - A manutencdo das condi¢es de habilitagdo e qualificagdo acima
referidas sera verificada quando da realizac&o de cada pagamento.

5.3.5 — O documento fiscal que for apresentado com erro serd devolvido a
Contratada para retificacdo e reapresentacdo, acrescentando-se, no prazo fixado no item
15.1, os dias que se passarem entre a data da devolucéo e a da reapresentacéo;
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5.3.6 - A Contratada que se enquadrar nas hipéteses de isencdo ou de ndo retengdo
de tributos e contribui¢es deverd comprovar tal situagdo no ato de entrega do documento
fiscal.

5.3.7 - No caso de prestacdo dos servigos descritos nos itens previstos no inciso XX
do artigo 14 da Lei Municipal n°® 691/84, alterada pela Lei n° 3.691/03, na redacgdo da Lei n®
7.000/2021, a Contratada ndo localizada no Municipio do Rio de Janeiro estara sujeita, no
ato do pagamento, a retengdo do ISS — Imposto sobre Servigo de qualquer natureza;

5.3.7.1 - Para fins de identificacdo da situacdo prevista no item 15.6, a
Contratada devera informar, em campo prdprio do documento fiscal de cobranca, o codigo e
a descricdo do servigo prestado.

5.3.8 -Em caso de atraso no pagamento, e desde que para tal ndo tenha concorrido
de alguma forma a Contratada, havera incidéncia de atualizagdo monetaria sobre o valor
devido, pela variacdo acumulada do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo —
IPCA, ocorrida entre a data final prevista para o pagamento e a data de sua efetiva
realizagdo."

5.4 - DO RECOLHIMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS:
5.4.1 - Serd retido do pagamento mensal da Contratada e depositado na Caixa
Econdmica Federal — CEF o somatério dos valores das rubricas relativas a:
5.4.1.1 - Férias;
5.4.1.2 - 1/3 constitucional,
5.4.1.3 - 13° Salario;
5.4.1.4 - Multa do FGTS por dispensa sem justa causa;
5.4.1.5 - Incidéncia dos encargos previdencidrios e FGTS sobre férias, 1/3
constitucional e 13° salario.
5.4.2 - Os valores das rubricas serdo obtidos pela aplicacdo dos percentuais abaixo
discriminados:

Percentuais para contingenciamento de encargos trabalhistas a serem aplicados sobre documentos fiscais conforme
Resolugdes n° 169/2013, 183/2013-CNJ e 248/2018 e IN n° 01/2016-CJF
. Variagao RAT ajustado 0,50% a 6,00%
Titulo -
Empresas Simples
Grupo A Minimo Maximo Minimo Maximo
Submédulo 2.1 da IN 05/2017 - MPDG 34,30% 39,80% 28,50% 34,00%
RAT 0,50% 6,00% 0,50% 6,00% —_—
13° Salario 9,09 9,09 9,09 9,09 =
Férias 9,09 9,09 9,09 9,09 ]
1/3 constitucional 3,03 3,03 3,03 3,03 —
Subtotal 21,21 21,21 21,21 21,21 =
Incidéncia do Grupo A (*) 7,28 8,44 6,04 7,21 ——
Multa do FGTS 4,36 4,36 4,36 4,36 ]
Encargos a contingenciar 32,85 34,01 31,61 32,78 _
Taxa de conta-depésito vinculada, conforme inciso IV, art. 3° da _—
IN 01/2016-CJF (**) ——
Total a contingenciar
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Obs.: (*) - A incidéncia recai sobre as verbas de 13° salario, férias e 1/3 constitucional, variando de acordo com o
RAT ajustado da Contratada;

(**) - Caso o contrato firmado entre a empresa e o banco oficial tenha previsdo de desconto da taxa de
abertura e manutengao diretamente na conta-depésito vinculada, esse valor deverd ser retido da fatura e devolvido
a conta-depoésito vinculada, nos termos do inciso VIIl do art. 17 da Resolugdo CNJ n° 169/2013.

5.4.3 - Os valores das rubricas indicadas no subitem 5.4.1 serdo glosados do valor
mensal do Contrato e depositados exclusivamente na CEF, em conta-dep6sito vinculada —
bloqueada para movimentacdo, e deixardo de compor o valor do pagamento mensal a
Contratada.

5.4.3.1 - Caso a CEF promova desconto diretamente na conta-depdsito
vinculada — bloqueada para movimentacdo, os valores relativos as despesas
com cobranga de abertura e manutencdo da referida conta-depésito serdo
glosados do valor mensal do Contrato, e deixardo de compor o valor do
pagamento mensal & Contratada.

5.4.4 - Os depositos serdo efetivados em conta-depdsito vinculada — bloqueada para
movimentacdo — aberta em nome da Contratada e por Contrato, unicamente para essa
finalidade e com movimentacdo somente mediante autorizagdo do Contratante.

5.4.5 - A Contratada devera providenciar, no prazo de 20 (vinte) dias, contados da
notificagdo do Contratante, a assinatura dos documentos de abertura da conta-depdsito
vinculada — bloqueada para movimentagao - e de Termo especifico junto & CEF, que permita
ao Contratante ter acesso aos saldos e extratos, e vincule a movimentagdo dos valores
depositados a autoriza¢do do Contratante, conforme indicado no referido Termo.

5.4.6 - Ocorrendo o descumprimento do prazo estipulado no subitem anterior, 0
Contratante oficiard & Contratada, comunicando-lhe a data limite para cumprir a obrigacéo.
Permanecendo o descumprimento, fica a Contratada sujeita ao pagamento de multa diéria,
até a data do efetivo adimplemento, de 0,3% (trés décimos por cento), calculada a base de
juros compostos, limitada a 30% (trinta por cento) sobre o valor da obrigacéo inadimplida,
sem prejuizo das demais penalidades previstas na Lei 14.133/2021.

5.4.7 - Os saldos da conta-deposito vinculada — blogueada para movimentagdo —
serdo remunerados diariamente pelo indice da poupanca ou por outro definido, conforme
Acordo de Cooperagéo Técnica, celebrado entre o Contratante e a CEF, sempre escolhido o
de maior rentabilidade.

5.4.8 - A abertura e manutencéo da conta-depdésito vinculada serdo isentas de tarifas
bancérias, conforme consta do Acordo de Cooperagao Técnica celebrado entre o Contratante
e aCEF.

5.4.9 - A Contratada podera solicitar autorizacdo do Contratante para:

5.4.9.1 — solicitar, durante a execugdo do Contrato, autorizagdo do Contratante
para resgatar da conta-depdésito vinculada — bloqueada para movimentagao - 0s
valores despendidos com o pagamento de verbas trabalhistas e previdenciarias
contempladas nas mesmas rubricas indicadas no subitem 5.4.1, desde que
comprove, documentalmente, tratar-se de empregados alocados nas
dependéncias do Contratante e que apresente:
a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabalho do
empregado: comprovante de férias (aviso e recibo), folha de pagamento de
13° salario, com o respectivo comprovante de dep6sito em conta corrente dos
empregados;
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b) no caso de rescisdo do contrato de trabalho do empregado com mais de 01
(um) ano de servigo: termo de rescisdo de contrato de trabalho (TRCT)
devidamente homologado pelo sindicato da categoria, com a comprovagao de
depdsito em conta corrente dos empregados, observando o disposto no artigo
477 da CLT, bem como a Portaria do MTE n. 1.057, de 6/7/2012, e
comprovante dos depdsitos do INSS e do FGTS, este ltimo acompanhado do
comprovante de pagamento da respectiva multa;
€) no caso de rescisdo contratual entre o Contratante e a Contratada, sem
dispensa dos empregados: declaracdo contendo informacéo de que os mesmos
continuardo prestando servigos a Contratada e comprovante de regularidade de
depdsitos do INSS e FGTS.
5.4.9.2 - movimentar os recursos da conta-depésito vinculada — bloqueada para
movimentacdo - diretamente para a conta-corrente dos empregados,
exclusivamente para as verbas trabalhistas contempladas nas rubricas do artigo
4° da Resolugdo CNJ n° 169/2013, desde que comprove, documentalmente,
tratar-se de empregados alocados nas dependéncias do Contratante, e que
apresente:
a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabalho do
empregado: aviso de férias e espelho da folha de pagamento do 13° salario;
b) no caso de rescisdo do contrato de trabalho do empregado: Termo de
Rescisdo de Contrato de Trabalho (TRCT, homologado, se exigivel) e guia
de recolhimento com o valor do FGTS e sua respectiva multa;
¢) no caso de rescisdo contratual entre o Contratante e a Contratada, sem
dispensa dos empregados: declaracdo contendo informacdo de que os
mesmos continuardo prestando servicos & Contratada, comprovante de
regularidade de depdsitos do INSS e FGTS.
5.4.9.3 - Nas hipoteses no subitem 5.4.9.2, a Contratada devera apresentar o
comprovante de quitacdo das verbas trabalhistas (recibo de férias, 1/3 e 13° e
TRCT), no prazo maximo de 10 (dez) dias, contado da data do pagamento,
observado o disposto na Portaria do MTE n. 1.057/2012.
a) Ap6s a comprovacéo indicada no subitem anterior, o Contratante podera
autorizar o resgate dos valores correspondentes a incidéncia previdenciaria
e FGTS, sobre os valores movimentados.

5.4.10 - O pedido da Contratada devera conter, além dos documentos citados no art.
12 da Instrucdo Normativa n® 001/2016 do Conselho da Justica Federal, planilha com os
valores a serem resgatados ou movimentados da conta-depdsito vinculada - bloqueada para
movimentacdo - nas proporgdes que foram retidas para cada empregado durante a vigéncia
do Contrato.

5.4.11 - O resgate dos recursos da conta-depdsito vinculada - blogueada para
movimentacéo - previsto no subitem anterior dar-se-a somente apds o pagamento das verbas
trabalhistas e previdenciarias e mediante apresentacéo & unidade competente do Contratante,
dos documentos comprobatdrios de que a Contratada efetivamente pagou a cada empregado
as rubricas indicadas no subitem 5.4.1.

5.4.12 - O Contratante expedird autorizacdo de que trata o subitem 5.4.9.1 apds
confirmado o pagamento das verbas trabalhistas retidas, e encaminhara a referida
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autorizacdo a CEF no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da data de apresentacdo
dos documentos comprobatorios pela Contratada.

5.4.13 - Todos os termos da Resolugdo n° 169 de 31.01.2013 do Conselho Nacional
de Justica, alterada pelas ResolugBes n° 183/2013, de 24/10/2013, e 248/2018, de
24/05/2018, do mesmo Conselho, e da Instru¢cdo Normativa CJF-INN-2016/00001 deverédo
ser observados na execugédo contratual.

6 - CLAUSULA SEXTA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

6.1 - A despesa decorrente do presente Contrato correr4d & conta dos recursos
especificos consignados no Orgamento Geral da Unido para o corrente exercicio, conforme
ITEM 11 do Edital do Pregao Eletronico mencionado no predmbulo.

6.1.1 — Nota de Empenho: 2023NE000431.

6.2 - Nas parcelas referentes aos exercicios subsequentes, as despesas serdo incluidas
nas propostas orcamentarias para os citados exercicios, condicionadas & aprovacdo das
mesmas.

7 - CLAUSULA SETIMA: DAS PENALIDADES:
7.1 — A Contratada sera responsabilizada administrativamente pelas infragGes
estabelecidas no ITEM 22 do Edital do Pregdo Eletrdnico mencionado no preAmbulo

8 - CLAUSULA OITAVA: DA EXTINGAO:

8.1 - A inadimpléncia, parcial ou total, das clausulas e condicbes estabelecidas neste
Contrato, por parte da Contratada, assegurara ao Contratante o direito de da-lo por extinto,
mediante notificagdo, através de oficio, entregue diretamente ou por via postal, com prova de
recebimento, ficando a critério do Contratante declarar extinto o Contrato, nos termos desta
cldusula e/fou aplicar a multa prevista no Edital do Pregdo Eletrbnico mencionado no
predmbulo e na Lei n® 14.133/2021.

8.2 - O Contrato, sem prejuizo das cominagGes legais nele previstas, podera ser extinto
por ato unilateral da Administragdo, nos casos enumerados no art. 137, incisos | a VI, VIl e
IX, da Lei n®14.133/2021.

8.3 - A extin¢do mencionada no item anterior serd formalmente motivada e assegurados
o contraditério e a ampla defesa.

9 - CLAUSULA NONA: DA DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR:

9.1 - Os servigos contratados obedecerdo ao estipulado neste Contrato, bem como as
obrigacdes assumidas nos documentos a seguir indicados, os quais ficam fazendo parte
integrante e complementar deste Contrato, independentemente de transcri¢cdo, no que nédo
contrariem as estipulag@es aqui firmadas:
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a) Edital do Pregdo Eletrénico n® 056/2023 e seus Anexos | a VII;
b) Proposta (TRF2-CAP-2023/18488) datada de 01/08/2023, apresentada pela
Contratada e adequada conforme TRF2-INC-2023/02036, contendo prazo,
preco, discriminagdo e especificagdo dos servigos a serem executados;
9.2 - Na hipdtese de divergéncia entre os documentos indicados nas letras "a" e "b",
prevalecera o disposto no documento indicado na letra "a"

10 - CLAUSULA DECIMA: DA FISCALIZAGAO:

10.1 - O Contratante designara servidor responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo do Contrato, que exercera, como representante da Administracdo, toda e
qualquer agdo de orientagdo geral, acompanhamento e fiscalizagdo, e que, em caso de
auséncia, seré substituido por seu suplente, também designado.

10.2 - Competem a fiscalizag&o, além das atribuicGes definidas no Manual de Gestéo e
Fiscalizacdo de Contratos, as elencadas a seguir:

10.2.1 — Acompanhar, fiscalizar e atestar a execugdo contratual, bem como indicar
as ocorréncias verificadas;

10.2.2 - Solicitar a Contratada e a seus prepostos ou obter do Contratante todas as
providéncias tempestivas necessarias ao bom andamento do Contrato e anexar aos autos
cépia dos documentos que comprovem essas solicitacdes;

10.2.3 - Notificar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas na execugdo do objeto para que sejam adotadas as medidas
corretivas necessarias;

10.2.4 - Propor a aplicagdo de penalidades a Contratada e encaminhar 0s
documentos necessarios a instrugdo de procedimentos para possivel aplicacdo de sangdes
administrativas;

10.2.5 - Acompanhar a apresentagdo dos documentos fiscais, bem como efetuar o
atesto para fins de liquidacéo e pagamento.

10.3 - A fiscalizagdo técnica do Contrato avaliara constantemente a execucdo do
objeto utilizando o Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR), previsto no ITEM 11 do
Termo de Referéncia (TRF2-TER-2023/00250), Anexo | do Edital do Pregdo Eletrdnico
mencionado no predmbulo.

10.3.1 - Havera redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos, sempre que a CONTRATADA néo produzir os resultados, deixar de executar,
ou executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas ou deixar de utilizar
matérias e recursos humanos exigidos para a execucdo do servigo, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

10.4 - A acdo da fiscalizacdo ndo exonera a Contratada de suas responsabilidades
contratuais e legais.
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10.5 - Na hip6tese de contratagdo de terceiros para assistir e subsidiar a fiscalizacéo,
prevista no art. 117, caput, da Lei n® 14.133/21, deverdo ser observadas as seguintes regras:
10.5.1 - A Contratada assumira responsabilidade civil objetiva pela veracidade e
pela precisdo das informagBes prestadas, firmard termo de compromisso de
confidencialidade e ndo podera exercer atribuicdo propria e exclusiva de fiscal de Contrato;
10.5.2 - A contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal do
Contrato, nos limites das informagdes recebidas do terceiro contratado

11 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DO PRAZO DE VIGENCIA:

11.1 - O prazo de vigéncia do presente contrato é de 01 (um) ano, contado a partir do
dia 13/10/2023, podendo ser prorrogado, na forma autorizada pelo art. 107 da Lei n°
14.133/2021.

11.2 — A pelo menos 60 (sessenta) dias do término da vigéncia deste instrumento, o
Contratante expedird comunicado a Contratada para que se manifeste, dentro de 03 (trés)
dias contados do recebimento da consulta, sobre seu interesse na prorrogagdo do atual
Contrato.

11.3 — Se positiva a resposta e vantajosa a prorrogacgéo, o Contratante providenciara,
no devido tempo, o respectivo termo aditivo.

11.4 - A resposta da Contratada tera carater irretratavel, portanto ela ndo podera, apos
se manifestar num ou noutro sentido, alegar arrependimento para reformular a sua decisao.

11.5 — Eventual desisténcia da Contratada ap6s a assinatura do termo aditivo de
prorrogacdo ou mesmo ap6s sua expressa manifestacdo nesse sentido, merecera do
Contratante a devida aplicacdo de penalidade, nos termos da Clausula Décima Primeira do
presente Contrato.

11.6 - Apds o prazo de vigéncia inicial, o Contrato podera ser prorrogado por meio de
aditamento, nos termos supracitados, desde que preenchidos, cumulativamente, a cada
prorrogacdo, 0s seguintes requisitos:

11.6.1 - os servigos tenham sido prestados regularmente; 11.6.2 - a Contratada ndo
tenha sofrido punicdo de natureza pecuniaria por mais de 03 (trés) vezes no Contratante, a
cada periodo de vigéncia do Contrato;

11.6.2 - a Contratada ndo tenha sofrido punicéo de natureza pecunidria por mais de
03 (trés) vezes no Contratante, a cada periodo de vigéncia do Contrato;

11.6.3 — O Contratante tenha interesse na continuidade dos servicos;

11.6.4 - o valor do Contrato permanega economicamente vantajoso para 0
Contratante;

11.6.5 - a Contratada concorde com a prorrogacao.
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11.7 - A vantajosidade econdmica para a prorrogacdo do Contrato, mencionada no
subitem 11.6.4 desta Clausula, estara assegurada, dispensando-se a realizagdo de pesquisa de
precos, quando:

11.7.1 - houver previsdo contratual de que as repactuagdes dos itens envolvendo a
folha de salarios serdo efetuadas com base em convencdo ou acordo coletivo de trabalho,
sentenca normativa ou lei, previamente definidos no Contrato;

11.7.2 - houver previsdo contratual de que os reajustes dos itens envolvendo
insumos, materiais e equipamentos serdo efetuados com base em indices oficiais de precos,
previamente definidos no Contrato.

11.8 - Nos Contratos de servicos terceirizados de natureza continuada, 0s custos fixos
ou variaveis ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da contratacdo
deverdo ser reduzidos ou eliminados, mediante negociacdo e como condigdo para a
renovagao.

12 - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DO RECEBIMENTO DO OBJETO:
12.1 - Em conformidade com o artigo 140 da Lei n.° 14.133/2021, o objeto do
Contrato ser recebido da seguinte forma:

12.1.1 - Provisoriamente — pelo responsavel por seu acompanhamento e
fiscalizagdo, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico;

12.1.2 - Definitivamente - por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, mediante termo detalhado, que comprove o atendimento das exigéncias
contratuais, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, para servigos comuns, e 5 (cinco) dias Uteis para
servigos com alocagdo de mao de obra, contados a partir do recebimento provisério, salvo
motivo justificado;

12.2 - O objeto do Contrato podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver
em desacordo com as especificagdes do Edital do Pregdo Eletrénico mencionado no
predmbulo e seus Anexos.

12.3 - O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a obrigacdo da Contratada
em reparar, corrigir, remover, reconstituir ou substituir as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contado da solicitacdo do Contratante, o objeto deste
Contrato, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes.

12.4 - O aceite/aprovacdo do(s) produto(s)/servico(s) pelo Contratante ndo exclui a
responsabilidade civil da Contratada por vicios de quantidade ou qualidade do(s)
produto(s)/servico(s) ou disparidades com as especificagdes estabelecidas, verificadas,
posteriormente, garantindo-se ao Contratante as faculdades previstas nos artigos 18 e 20 da
Lei n° 8.078/1990.
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13 - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA GARANTIA CONTRATUAL:

13.1 - Para assegurar o fiel cumprimento das clausulas e obrigagdes contratuais, a
Contratada presta garantia contratual, de acordo com as modalidades elencadas no artigo 96,
§ 1° da Lei n°14.133/2021, no valor de R$ 29.058,44 (vinte e nove mil, cinquenta e oito
reais e quarenta e quatro centavos), equivalente a 5% (cinco por cento) do valor anual deste
Contrato.

13.1.1 - A garantia mencionada no item anterior devera ser apresentada no prazo
maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado do 1° dia util subsequente a data de assinatura do
Contrato pelo Contratante, exceto o seguro-garantia, que serd observado o disposto no §3°,
do art. 96 da Lei n° 14.133/2021.

13.2 — A prestacdo da garantia contratual encontra-se detalhadamente discriminada
nos ITENS 13.7 a 13.7.9 do Edital do Pregdo Eletronico mencionado no predmbulo.

14 - CLAUSULA DECIMA QUARTA: DOS CASOS OMISSOS:

Os casos omissos ou situagdes ndo explicitadas nas clausulas deste Contrato serdo
decididos pelas partes, no que couber, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.666/93 e
suas alteracdes posteriores, demais regulamentos e normas administrativas federais.

15 - CLAUSULA DECIMA QUINTA: DO INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS:

15.1 - O pagamento sera proporcional ao atendimento das metas estabelecidas no
INSTRUMENTO DE MEDIQAO DE RESULTADOS - IMR, previsto no ITEM 11 do
Termo de Referéncia (TRF2-TER-2023/00250), Anexo | do Edital do Pregdo Eletrdnico
mencionado no preAmbulo, o qual define objetivamente os niveis esperados de qualidade da
prestacdo dos servicos e as respectivas adequagdes de pagamento.

16 - CLAUSULA DECIMA SEXTA: DA PROTEGAO DOS DADOS PESSOAIS:

16.1 — A presente Clausula tem por objeto atender aos dispositivos consignados na Lei
n® 13.709/2018, e nas Resolugdes n° 363 de 12/01/21 do CNJ e n°® TRF2-RSP-2022/00031
de 01/04/2022 deste E. Tribunal.

16.2 - DOS AGENTES DE TRATAMENTO:

16.2.1 - Para efeitos de prote¢do dos dados pessoais tratados no &mbito deste
Contrato o Contratante e a Contratada assumem as obrigac@es de controladores de dados, na
forma de controladoria conjunta, dada a convergéncia das finalidades do tratamento de
dados pessoais no ambito contratual

16.3 — DAS OBRIGACOES:

16.3.1 - As Partes obrigam-se a tratar os dados pessoais coletados de acordo com a
legislacdo vigente aplicavel, incluindo, mas ndo se limitando, a Lei n° 13.709/2018, a Lei n°
12.965/2014 e o Decreto n° 8.771/2016 (Marco Civil da Internet), no que coube
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16.3.2 — Ficam as Partes obrigadas a adotar medidas de seguranca, técnicas e
organizacionais apropriadas contra o tratamento de dados néo autorizado ou ilegal, a perda,
a destruicdo acidental ou eventuais danos aos dados pessoais, incluindo as medidas
estabelecidas em Politicas de Privacidade compativeis com os ditames da lei (artigo 46, da
LGPD).

16.3.3 — As partes garantem que:

a) o tratamento de dados pessoais serd feito conforme as hipoteses previstas
nos arts. 7° 11 efou 14 da Lei 13.709/2018 e para propositos legitimos,
especificos, explicitos e informados ao titular.

b) o tratamento de dados pessoais sera limitado as atividades necessarias ao
alcance das finalidades da contratacdo, vedado as partes a utilizagdo e/ou o
compartilhamento dos dados pessoais para finalidade diversa, sob pena de
responsabilizacdo administrativa, civil e criminal (artigo 6° incisos I, 1l e IlI,
artigo 7°, § 3° da LGPD).

¢) o eventual compartilhamento dos dados pessoais com outras empresas ou
pessoas, na forma acima, deve se limitar ao estritamente necessario para o fiel
desempenho da execucdo do instrumento contratual ou conforme as hipéteses
previstas nos arts. 7°, 11, 14 e/ou 23 da Lei 13.709/2018.

d) sera mantido registro das operacdes de tratamento de dados pessoais que
realizam para a execugdo deste contrato. A CONTRATADA devera
disponibilizar a0 CONTRATANTE, sempre que solicitado, toda informacéo
e documentagdo necessarias para demonstrar cumprimento das obrigacOes
estabelecidas neste Contrato ou na legislagdo pertinente.

16.3.4 - A CONTRATADA dard conhecimento formal aos seus empregados,
servidores e/ou colaboradores acerca das obriga¢des e condi¢es acordadas neste instrumento
contratual, inclusive no tocante & Politica de Privacidade do CONTRATANTE, cujas regras
deverdo ser aplicadas ao tratamento dos dados pessoais por eles realizados. A
CONTRATADA responsabiliza-se por eventuais descumprimentos.

16.3.5 - A CONTRATADA devera promover a revogagdo de todos os privilégios
de acesso aos sistemas, informac@es e recursos do CONTRATANTE relativos aos dados
pessoais, em caso de desligamento do empregado, servidor e/ou colaborador das atividades
inerentes a execucao deste Contrato.

16.3.6 - As Partes cooperardo entre si no cumprimento das obrigagdes referentes ao
exercicio dos direitos dos titulares, nos termos previstos na LGPD e na legislacao de regéncia,
e também no atendimento de requisicBes e determina¢es do Poder Judiciario, do Ministério
Publico, Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD) e demais 6rgéos de controle.

16.3.7 - A CONTRATADA devera comunicar por escrito a0 CONTRATANTE,
em até 24 (vinte e quatro) horas, a ocorréncia de qualquer incidente que implique risco ou
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dano relevante aos titulares de dados pessoais, apresentando as informacOes descritas nos
incisos do § 1° do art. 48 da LGPD, cabendo ao CONTRATANTE as demais obrigacdes de
comunicagdo previstas no referido artigo.
a) A CONTRATADA podera enviar informagdes de forma gradual somente
no caso em que ndo disponha imediatamente de todas as informacdes
descritas nos incisos do § 1° do art. 48 da LGPD.

16.3.8 - Em caso de subcontratacdo, a CONTRATADA garante a assungdo das
obrigacoes referentes a prote¢do de dados pessoais pela subcontratada, devendo os servigos
prestados por esta ser executados de acordo com o disposto neste contrato. A
CONTRATADA assume responsabilidade administrativa e civil pelos atos por praticados
pela subcontratada.

16.4 — DA RESPONSABILIDADE:

16.4.1 - Eventual responsabilidade das Partes serdo apuradas conforme estabelecido
neste contrato e em consonancia com as disposi¢es constantes da Secdo Ill, Capitulo VI da
LGPD.

16.4.2 - As Partes responderdo administrativa e judicialmente se causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares dos dados pessoais tratados em
decorréncia da execucéo contratual, por inobservancia a LGPD e a legislacéo de regéncia.

16.5 - DO TERMINO DO TRATAMENTO:

16.5.1 - Encerrada a vigéncia do Contrato ou sendo verificado que os dados
pessoais deixaram de ser necessarios ou pertinentes ao alcance da finalidade, as Partes se
comprometem a eliminar todos os dados pessoais disponibilizados, obtidos ou coletados no
ambito da relacdo contratual, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, salvo quando necessite
manté-los para cumprimento de obrigacdo legal, exercicio regular de direito ou outra
hip6tese prevista na LGPD ou na legislagdo pertinente.

16.5.2 - Na hip6tese de ajuizamento de acdo trabalhista, as partes estdo autorizadas
a guardar os dados pessoais até o transito em julgado ou, sendo o caso, até a quitagdo dos
valores devidos.

16.5.3 - A eliminagdo dos dados abrange todas as cdpias existentes, em formato
digital ou fisico.

17 - CLAUSULA DECIMA SETIMA: DAS CONSIDERAGOES FINAIS:

17.1 - O Contrato podera ser aditado conforme as disposicdes dos artigos 124 e 125 da
Lei n®14.133/21.

17.2 — No que se refere & alteracdo unilateral, mencionada no item anterior, a
Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢fes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem no objeto contratado, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
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Pregéo Eletronico n° 056/2023 - fundamentado na Lei n° 14.133/2021 Proc. TRF2-EOF-2022/00306

do valor inicial atualizado do Contrato, de acordo com o estabelecido no art. 125 da Lei
14.133/2021.

17.2.1 - As alteragBes unilaterais, mencionadas no item anterior, ndo poderéo
transfigurar o objeto do Contrato.

17.3 - Quando houver alteracdo social em sua estrutura e outros dados (endereco
eletrdnico e telefone), a Contratada devera encaminhar a Diviséo de Contratos, situada na Rua
Visconde de Inhalima, n° 68, 2° andar — Centro — Rio de Janeiro/RJ — CEP: 20091-007,
endereco eletrdnico dcont@trf2.jus.br, no prazo méximo de 05 (cinco) dias Uteis,
documentacédo devidamente autenticada, comprovando o fato.

17.4 - Pela assinatura do presente termo, a Contratada autoriza o Contratante a deduzir
o0 valor das multas aplicadas dos valores devidos pelos servigos prestados.

18 - CLAUSULA DECIMA OITAVA: DA PUBLICACAO:

Em conformidade com o disposto no art. 94 da Lei n° 14.133/2021, o presente
instrumento de Contrato sera publicado no Portal Nacional de Contratag6es Publicas (PNCP),
por conta do Contratante.

19 - CLAUSULA DECIMA NONA: DO FORO:

Para dirimir questdes oriundas do presente Contrato ou de sua execugao, com rendncia
expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, serd competente 0 FORO DA
JUSTICA FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO.

E, por estarem assim ajustadas, assinam as partes o presente Contrato.

PAULO CESAR BRAGA EDMUNDO
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 22 REGIAO
Diretor Geral

EDUARDO DUARTE NETO
APPA SERVICOS TEMPORARIOS E EFETIVOS LTDA.
Sécio
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